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DEVLET MEMURLARI KANUNU ®®@®)

Kanun Numarasi 1 657

Kabul Tarihi : 14/7/1965

Yayimlandigi Resmi Gazete : Tarih : 23/7/1965 Say1 : 12056

Yayimlandig: Diistur :Tertip:5 Cilt: 4 Sayfa : 3044
&

Bu Kanunun yiiriirliikte olmayan hiikiimleri icin bakiniz
"Yiirtirliikteki Bazi Kanunlarin Miilga Hiikiimleri Kiilliyati"
Cilt:2  Sayfa: 805

Bu Kanun ile ilgili olarak Bakanlar Kurulu Karari ile yiiriirliige giren
yonetmelikler igin, "Yonetmelikler Kiilliyati" min kanunlara gére
diizenlenen niimerik fihristine bakiniz.

<>

KISIM - |
Genel Hiikiimler

BOLUM: 1
Kapsam, Amag, Temel Iikeler, Istihdam Sekilleri

Kapsam:

Madde 1 — (Degisik: 30/5/1974 - KHK-12/1 md.; Aynen kabul 15/5/1975 - 1897/1 md.)

Bu Kanun, Genel ve Katma Biitceli Kurumlar, Il Ozel idareleri, Belediyeler, 11 Ozel
Idareleri ve Belediyelerin kurduklar1 birlikler ile bunlara bagl déner sermayeli kuruluslarda,
kanunlarla kurulan fonlarda, kefalet sandiklarinda veya Beden Terbiyesi Bolge Miidiirliiklerinde
calisan memurlar hakkinda uygulanir.

Sozlesmeli ve gegici personel hakkinda bu Kanunda belirtilen 6zel hiikiimler uygulanir.

(1) a - 8/6/1984 tarihli ve 217 sayili Kanun Hiikmiinde Kararnamenin 30 uncu maddesi ile Kanunlarda

S

gegen "Devlet Personel Dairesi" ibaresi "Devlet Personel Bagkanligi" olarak degistirilmigtir.

b - 29/11/1984 tarihli ve 243 sayili Kanun Hiikmiinde Kararnamenin 55 inci maddesine gore; 657 sayili
Kanun ile ek ve degisikliklerinde, 13/12/1960 giin ve 160 sayili Kanunun 4 iincii maddesine yapilan
atiflar 8/6/1984 giin ve 217 sayih Kanun Hiikmiinde Kararnamenin ilgili maddelerine yapilmig

sayilr.

(2) Bu Kanunda, 22/2/2005 tarihli ve 5302 sayil Il Ozel Idaresi Kanunu hiikiimlerine aykirilik bulunmast
durumunda, 5302 sayili Kanun hiikiimlerinin uygulanacag, séz konusu Kanunun 70 inci maddesi ile
hiikiim altina alimmistr.

(3) 3/7/2005 tarihli ve 5393 sayili Belediye Kanunun 84 iincii maddesiyle; bu Kanunda belediyenin sorumlu
ve yetkili kilimdig1 gorev ve hizmetlerle sinirli olarak, 5393 sayili Belediye Kanunu hiikiimlerine aykirilik
bulunmasi durumunda mezkur kanun hiikiimlerinin uygulanacag hiikiim altina alinmigtir.
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(Degisik: 19/2/1980 - 2261/5 md.) Anayasa Mahkemesi iiye ve yedek iiyeleri ile
raportdrleri; hakimlik ve savcilik mesleklerinde veya bu mesleklerden sayilan gorevlerde
bulunanlar, Danistay ve Sayistay meslek mansuplart ve Sayistay saver ve yardimcilari,
Universitelerin, Iktisadi ve Ticari ilimler Akademilerinin, Devlet Miihendislik ve Mimarlik
Akademilerinin, Devlet Giizel Sanatlar Akademilerinin, Tiirkiye ve Orta - Dogu Amme Idaresi
Enstitlistiniin  6gretim iiye ve yardimcilari, Cumhurbagkanligi Senfoni Orkestrasi {iyeleri,
Genelkurmay Mehtaran Boliigii Sanatkarlari, Devlet Tiyatrosu ile Devlet Opera ve Balesi ve
Belediye Opera ve tiyatrolari ile sehir ve belediye konservatuvar ve orkestralarmin sanatkar
memurlari, uzman memurlari, uygulatict uzman memurlar: ve stajyerleri; Spor-Toto Teskilatinda
calisan personel; subay, astsubay, uzman jandarma, uzman erbas ve sdzlesmeli erbas ve erler ile
Emniyet Teskilati mensuplari 6zel kanunlar hiikiimlerine tabidir.(®

Amacg:

Madde 2 — (Degisik: 23/12/1972 - KHK-2/1 md.)

Bu Kanun, Devlet memurlarinin  hizmet sartlarmi, niteliklerini, atanma ve
yetistirilmelerini, ilerleme ve ylikselmelerini, 6dev, hak, ylikiim ve sorumluluklarini, ayliklarini
ve ddeneklerini ve diger 6zliik islerini diizenler.

(Miilga birinci ciimle: 13/2/2011 - 6111/117 md.) Bu Kanunda 6ngoriilen yonetmelikler
Cumhurbagkaninca yiiriirliige konulur.®

Temel ilkeler:

Madde 3 — Bu kanunun temel ilkeleri sunlardir:

Siniflandirma:

A) (Degisik: 31/7/1970 - 1327/2 md.) Devlet kamu hizmetleri gorevlerini ve bu
gorevlerde c¢alisan Devlet memurlarini goérevlerin gerektirdigi niteliklere ve mesleklere gore
siniflara ayirmaktir.

Kariyer:

B) Devlet memurlarima, yaptiklari hizmetler i¢in liizumlu bilgilere ve yetisme sartlarina
uygun sekilde, siniflari i¢inde en yiiksek derecelere kadar ilerleme imkanini saglamaktir.

Liyakat:

C) Devlet kamu hizmetleri gorevlerine girmeyi, smiflar i¢inde ilerleme ve ylikselmeyi,
gorevin sona erdirilmesini liyakat sistemine dayandirmak ve bu sistemin esit imkanlarla
uygulanmasinda Devlet memurlarini giivenlige sahip kilmaktir.

Istihdam gekilleri:

Madde 4 — (Degisik: 30/5/1974 - KHK-12; Degistirilerek kabul: 15/5/1975 - 1897/1 md.)

Kamu hizmetleri; memurlar, s6zlesmeli personel, gegici personel ve isgiler eliyle
gordiiriliir.

A) Memur:

Mevcut kurulus bigimine bakilmaksizin, Devlet ve diger kamu tiizel kisiliklerince genel
idare esaslarma gore yiiriitiilen asli ve slirekli kamu hizmetlerini ifa ile gorevlendirilenler, bu
Kanunun uygulanmasinda memur sayilir.

Yukaridaki tanimlananlar digindaki kurumlarda genel politika tespiti, aragtirma, planlama,
programlama, yonetim ve denetim gibi islerde gorevli ve yetkili olanlar da memur sayilir.

(1) 10/3/2011 tarihli ve 6191 sayili Kanunun 10 uncu maddesiyle, bu fikrada yer alan “uzman ¢avus ve
uzman jandarmalar” ibaresi “uzman jandarma, uzman erbas ve sozlesmeli erbas ve erler” seklinde
degistirilmis ve metne iglenmistir.

(2) 2/7/2018 tarihli ve 703 sayil Kanun Hikminde Kararnamenin 182 nci maddesiyle bu fikrada
yer alan “"Bakanlar Kurulu karari ile” ibaresi "Cumhurbaskaninca” seklinde dedistirilmistir.
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B) Sézlesmeli personel: )

Kalkinma plani, yillik program ve is programlarinda yer alan énemli projelerin hazirlanmasi,
gerceklestirilmesi, isletilmesi ve islerligi i¢in sart olan, zaruri ve istisnai hallere miinhasir olmak tizere
ozel bir meslek bilgisine ve ihtisasina ihtiyag gosteren gegici islerde, Cumhurbagkaninca belirlenen esas
ve usuller ¢ergevesinde, ihdas edilen pozisyonlarda, mali yilla sinirli olarak sozlesme ile
caligtirilmasina karar verilen ve is¢i sayilmayan kamu hizmeti gorevlileridir.®

(Miilga ikinci paragraf: 4/4/2007 - 5620/4 md.)

Ancak, yabanci uyruklularin; (...)® Milli Egitim Bakanliginda norm kadro sonucu ortaya ¢ikan
ogretmen ihtiyacinin kadrolu ogretmen istihdamiyla kapatilamamasi hallerinde 6gretmenlerin;
hizmetine kismi zamanli olarak ihtiyag duyulacaklarin; Adli Tip Miessesesi uzmanlarinin; Devlet
Konservatuvarlarl sanatgi ©6gretim (yelerinin; Istanbul Belediyesi Konservatuvari
sanatgilarinin; (...)® dis kuruluslarda ve yurtdisi teskilatlarinda belirli bazi hizmetlerde
calistirilacak personelin de zorunlu hallerde sézlesme ile istihdamlari caizdir.G)X*)X®)

(Ek paragraf: 19/1/2023 - 7433/2 md.) Bu fikranin diger paragraflarindaki hiikiimler ile 6zel
kanunlarindaki hiikiimler sakli kalmak kaydiyla, bu Kanuna tabi kamu idarelerinde Cumhurbaskaninca
belirlenecek pozisyon unvanlarinda ¢alistirilmak iizere isin gegici olmasi sarti aranmaksizin sézlesmeli
personel istihdam edilebilir. Bu kapsamda istihdam edilen s6zlesmeli personelden ayni kurumda iig
yillik ¢alisma siiresini tamamlayanlar bu siirenin bitiminden itibaren otuz giin iginde talepte
bulunmalar1 hélinde bulunduklar1 yerde ayni unvanli memur kadrolarina atanir. Bulunduklari pozisyon
unvam ile ayni unvanli memur kadrosu bulunmayanlarmn atanacagi kadrolar Cumhurbaskaninca
belirlenir. Bu personel can giivenligi ve saglik sebepleri hari¢ olmak iizere ii¢ yil siireyle baska bir yere
atanamaz. Memur kadrolarina atananlar, ayn1 yerde en az bir yil daha gorev yapar. Bu kapsamda
memur kadrolarma atananlarin, sozlesmeli personel pozisyonlarinda gegirdikleri hizmet siireleri,
6grenim durumlarina gére yiikselebilecekleri dereceleri asmamak kaydiyla kazanilmig hak aylik derece
ve kademelerinin tespitinde degerlendirilir. Bunlar, atandiklari kadronun mali ve sosyal haklarina
goreve basladig tarihi takip eden aybasindan itibaren hak kazanir ve 6nceki pozisyonlarinda aldiklari
mali ve sosyal haklar hakkinda herhangi bir mahsuplasma yapilmaz. Bu kapsamda memur kadrolarina
atananlara ig sonu tazminat1 6denmez. Bu personelin 6nceden is sonu tazminati 6denmis siireleri harig,
is sonu tazminatina esas olan toplam hizmet siireleri, 8/6/1949 tarihli ve 5434 sayili Tiirkiye
Cumhuriyeti Emekli Sandigi Kanunu uyarinca 6denecek emekli ikramiyesine esas toplam hizmet
stiresinin hesabinda dikkate alinir. Bu kapsamda sozlesmeli personelin atanacagi memur kadrolari,
baska bir igsleme gerek kalmaksizin atama isleminin yapildigi tarih itibariyla ihdas edilerek ilgili
kurumlarin kadro cetvellerinin ilgili boliimlerine eklenmis sayilir. Thdas edilen kadrolar; unvam, simifi,
adedi, derecesi ve teskilat1 belirtilmek suretiyle atama tarihinden itibaren iki ay i¢inde Kamu Personel
Bilgi Sisteminin bulundugu kuruma bildirilir.

(Ek paragraf: 4/4/2007 - 5620/4 md.) Sozlesmeli personel se¢iminde uygulanacak sinav ile
istisnalari, bunlara Odenebilecek iicretlerin iist sinirlari ile verilecek is sonu tazminati miktari,
kullandirilacak izinler, pozisyon unvan ve nitelikleri, (...)® sdzlesme fesih halleri, pozisyonlarin iptali,
istihdamina dair hususlar ile s6zlesme esas ve usulleri yurtdisi teskilatlarinda istihdam edilecek
personel i¢in ayrica olmak tizere Cumhurbagkaninca belirlenir. (Ek ciimle: 19/1/2023 - 7433/2 md.)
Yurtdisi teskilatlarinda bu fikra kapsaminda istihdam edilecek s6zlesmeli personelin hizmet s6zlesmesi
siireleri, zorunlu hallerde mali yilla sinirli olma sartt aranmaksizin Cumhurbaskaninca belirlenebilir.
(Ek ciimle: 25/6/2009 - 5917/47 md.) Bu sekilde istihdam edilenler, hizmet sozlesmesi esaslarina
aykirt hareket etmesi nedeniyle kurumlarinca sbzlesmelerinin feshedilmesi veya s6zlesme donemi
igerisinde Cumhurbagkan1 karari ile belirlenen istisnalar hari¢ sozlesmeyi tek tarafli feshetmeleri
halinde fesih tarihinden, sézlesmeyi yenilememeleri héalinde sdzlesmenin bitiminden itibaren bir yil
geemedikge kurumlarin sdzlesmeli personel pozisyonlarinda istihdam edilemezler.®)"®)

(1) Bu paragrafia yer alan “kurumun teklifi iizerine Deviet Personel Baskanligi ve Maliye Bakanliginin goriisleri
alinarak Bakanlar Kurulunca gegici olarak sozlesme ile ¢alistirilmasina karar verilen ve is¢i sayilmayan kamu
hizmeti gorevlileridir. (36 nct maddenin II - Teknik Hizmetler Sinifinda belirtilen gorevlerde yukaridaki fikra
uyarinca ¢alistirilanlar icin, isin gegici sarti aranmaz.)” ibaresi, 25/6/2009 tarihli ve 5917 sayli Kanunun 47
nci maddesiyle “Bakanlar Kurulunca belirlenen esas ve usuller ¢ercevesinde kurumun teklifi ve Devlet Personel
Bagkanligimin goriigii iizerine Maliye Bakanliginca vizelenen pozisyonlarda, mali yilla simirl olarak sézlesme ile
calistirlmasina karar verilen ve is¢i sayilmayan kamu hizmeti gorevlileridir.” seklinde degistirilmis ve metne
islenmistir.

(2) Bu arada yer alan "...... bu Kanunun 196 nci maddesi uyarinca tesbit edilen mahrumiyet yerlerinde" seklindeki
ibare 12/2/1982 tarih ve 2595 sayili Kanunun 19-a maddesi ile yiiriirliikten kaldirilmistir.

(3) Bu fikraya; 21/3/2006 tarihli ve 5473 sayili Kanunun 3 tincii maddesiyle; "terciimanlarin;” ibaresinden sonra
gelmek iizere "Milli Egitim Bakanliginda norm kadro sonucu ortaya ¢ikan égretmen ihtiyaciun kadrolu
ogretmen istihdamiyla kapatilamamasi hallerinde 6gretmenlerin;” ibaresi eklenmig ve metne islenmigtir.
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(4) 4/4/2007 tarihli ve 5620 sayili Kanunun 4 tincii maddesiyle bu paragrafda yer alan “, Bakanlar Kurulunca tespit
edilecek esas ve sartlarla” ibaresi madde metninden ¢ikarilmig, “Milli Savunma Bakanlig: ile Jandarma Genel

~

Komutan/ig:” ibaresi “bu Kanuna tibi kamu idarelerinde ” seklinde degistirilmistir.

25/6/2009 tarihli ve 5917 sayili Kanunun 47 nci maddesiyle; bu paragrafia yer alan “ve bu hususlara iliskin
esas ve usuller Bakanlar Kurulunca kararlagtirilir.” ibaresi *, pozisyon unvan ve nitelikleri, sézlesme fesih
halleri, pozisyonlarin iptali, istihdamina dair hususlar ile sozlesme esas ve usulleri Devlet Personel
Baskanligimin  gériisii ve Maliye Bakanhgimin teklifi iizerine Bakanlar Kurulunca belirlenir.” seklinde
degistirilmis ve metne islenmistir.

5

~

®

~

2/7/2018 tarihli ve 703 sayihi Kanun Hiikmiinde Kararnamenin 182 nci maddesiyle bu paragrafia yer alan
“Bakanlar Kurulunca” ibaresi “Cumhurbaskaninca” seklinde, “kurumun teklifi ve Devlet Personel
Baskanligimin - goriisii  iizerine Maliye Bakanhiginca vizelenen pozisyonlarda” ibaresi *, ihdas edilen
pozisyonlarda” seklinde degistirilmigtir.

2/7/2018 tarihli ve 703 sayii Kanun Hiikmiinde Kararnamenin 182 nci maddesiyle bu paragrafta yer alan
“pozisyon unvan ve nitelikleri,” ibaresinden sonra gelmek iizere “sozlesme hiikiimlerine uyulmamasi
hallerindeki miieyyideler,” ibaresi eklenmis, ayni paragrafta yer alan “Devlet Personel Baskanliginin goriigii ve
Maliye Bakanhginin teklifi iizerine Bakanlar Kurulunca” ibaresi “Cumhurbaskaminca” seklinde, “Bakanlar
Kurulu” ibaresi “Cumhurbaskan” seklinde degistirilmistir.

(8) 19/1/2023 tarihli ve 7433 sayili Kanunun 2 nci maddesiyle; bu paragrafta yer alan “tarihi belge ve eski harflerle
yazilmis arsiv kayitlarini  degerlendirenlerin miitercimlerin, terciimanlarin;” ve “bu Kanuna tabi kamu
idarelerinde ve” ibareleri madde metninden ¢ikarilmis, paragrafta yer alan “dava adedinin azligi nedeni ile
kadrolu avukat istihdaminin gerekli olmadigi yerlerde avukatlarini, kadrolu istihdamun miimkiin olamadig
hallerde tabip veya uzman tabiplerin;” ibaresi “hizmetine kismi zamanl olarak ihtiya¢ duyulacaklarin;”
seklinde degistirilmis, aym paragrafa “dis kuruluslarda” ibaresinden sonra gelmek iizere “ve yurtdisi
teskilatlarinda” ibaresi eklenmigtir.

(9) 19/1/2023 tarihli ve 7433 sayili Kanunun 2 nci maddesiyle; bu paragrafta yer alan “, fesih tarihinden” ibaresi
“fesih tarihinden, sozlesmeyi yenilememeleri hdlinde sozlesmenin bitiminden” seklinde degistirilmis, paragrafta
yer alan “sozlesme hiikiimlerine uyulmamasi hallerindeki miieyyideler,” ibaresi madde metninden ¢ikarilmis,
paragrafa “Cumhurbaskaminca” ibaresinden dnce gelmek iizere “yurtdisi teskilatlarinda istihdam edilecek
personel igin ayrica olmak iizere” ibaresi eklenmistir.

(7

~
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(Ek paragraf: 20/11/2017 -KHK-696/17 md.; Aynen kabul: 1/2/2018-7079/17 md.) Bir
yildan az siireli veya mevsimlik hizmet olduguna Cumhurbagkaninca karar verilen gérevlerde (...)®
sozlesme ile galigtirilanlar da bu fikra kapsaminda istihdam edilebilir.®

(Ek paragraf: 20/11/2017-KHK-696/17 md.; Aynen kabul: 1/2/2018-7079/17 md.)
Ozellestirme uygulamalar1 sebebiyle is akitleri kamu veya Ozel sektor isverenince feshedilen ve
24/11/1994 tarihli ve 4046 sayili Ozellestirme Uygulamalar1 Hakkinda Kanun kapsaminda diger kamu
kurum ve kuruluslarina nakil hakk: bulunmayan personel de bu fikra kapsaminda yaslilik veya malulliik
aylig1 almaya hak kazanincaya kadar istihdam edilebilir. Bu kapsamda istihdam edileceklerin sayzisi,
o0grenim durumlarina gore calisma sartlart ve bunlara o6denecek iicretler ile diger hususlar
Cumhurbaskaninca belirlenir.®

(Ek paragraf: 19/1/2023 - 7433/2 md.) S6zlesmeli personelin gérevden uzaklagtirilmasi
ile disipline aykiri fiil ve hallerin ger¢eklesmesi durumunda bu personele verilmesi gereken
disiplin cezalari, disiplin cezasi1 vermeye yetkili merciler ve disiplin kurullar ile disipline dair
diger hususlar hakkinda Devlet memurlarmin tabi oldugu hiikiimler uygulanir. Ancak, kademe
ilerlemesinin durdurulmasi ve istii ceza verilmesini gerektiren fiil ve hallerde disiplin kurulunun
karar1 alinarak sozlesmeli personelin gorevine atamaya yetkili amirin onayi ile son verilir.

(EK fikra: 5/7/1991 - KHK-433/1 md.; Miilga: 27/12/1991 - KHK-475/11 md.)

C) (Miilga: 20/11/2017 - KHK-696/17 md.; Aynen kabul: 1/2/2018-
7079/17 md.)

D) isciler:

(Degisik birinci ciimle: 4/4/2007 - 5620/4 md.) (A), (B) ve (C) fikralarinda belirtilenler
diginda kalan ve ilgili mevzuati geregince tahsis edilen siirekli ig¢i kadrolarinda belirsiz siireli is
sozlesmeleriyle ¢alistirtlan siirekli isciler ile mevsimlik veya kampanya islerinde ya da orman
yanginiyla miicadele hizmetlerinde ilgili mevzuatina gére gegici is pozisyonlarinda alt1 aydan az
olmak iizere belirli siireli is sozlesmeleriyle caligtirilan gegici isgilerdir.Bunlar hakkinda bu
Kanun hiikiimleri uygulanmaz.

Dort istihdam sekli disinda personel ¢calistirilamiyacagi:

Madde 5 — (Degisik: 23/12/1972 - KHK-2/1 md.)

Bu Kanuna tabi kurumlar, dordiincii maddede yazili dort istthdam gekli diginda personel
calistiramazlar.

BOLUM: 2
Odevler ve Sorumluluklar

Sadakat:

Madde 6 — (Degisik: 12/5/1982 - 2670/1 md.)

Devlet memurlari, Tiirkiye Cumhuriyeti Anayasasina ve kanunlarima sadakatla bagli
kalmak ve milletin hizmetinde Tirkiye Cumhuriyeti  kanunlarmi sadakatla uygulamak
zorundadirlar.Devlet memurlar1 bu hususu "Asli Devlet Memurluguna" atandiktan sonra en geg bir ay
icinde kurumlarinca diizenlenecek merasimle yetkili amirlerin huzurunda yapacaklari yeminle belirtirler
ve Ozliik dosyalarina konulacak asagidaki "Yemin Belgesi" ni imzalayarak goreve baslarlar.

Tiirkiye Cumhuriyeti Anayasasina, Atatiirk Inkilap ve Ilkelerine, Anayasada ifadesi bulunan
Tiirk Milliyetgiligine sadakatla bagli kalacagima; Tiirkiye Cumhuriyeti kanunlarini milletin hizmetinde
olarak tarafsiz ve esitlik ilkelerine baglh kalarak uygulayacagima; Tiirk Milletinin milli, ahlaki, insani,
manevi ve kiiltiirel degerlerini benimseyip, koruyup bunlari gelistirmek igin g¢alisacagima; insan
haklarina ve Anayasanin temel ilkelerine dayanan milli, demokratik, laik, bir hukuk devleti olan
Tiirkiye Cumhuriyetine karg1 gorev ve sorumluluklarini bilerek, bunlart davranig halinde gosterecegime
namusum ve serefim lizerine yemin ederim.

Tarafsizlik ve devlete baghlik:

Madde 7 — (Degisik: 12/5/1982 - 2670/2 md.)

Devlet memurlar siyasi partiye liye olamazlar, herhangi bir siyasi parti, kisi veya ziimrenin
yararini veya zararini hedef tutan bir davranista bulunamazlar; gorevlerini yerine getirirlerken dil, 1rk,
cinsiyet, siyasi diisiince, felsefi inang, din ve mezhep gibi ayirim yapamazlar; hi¢bir sekilde siyasi ve
ideolojik amagh beyanda ve eylemde bulunamazlar ve bu eylemlere katilamazlar.

(1) 2/7/2018 tarihli ve 703 sayih Kanun Hikmiinde Kararnamenin 182 nci maddesiyle 4 lnci
maddenin (B) fikrasinin besinci ve altinci paragrafiarinda yer alan "Deviet Personel Baskanligi ve
Maliye Bakanliginin gordsleri tizerine Bakanlar Kurulunca” ibareleri "Cumhurbaskaninca” seklinde
dedistirilmis, besinci paragrafinda yer alan "ve belirtilen lcret ve adet sinirlan iginde” ibaresi
madde metninden ¢ikarilmistir.
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Devlet memurlart her durumda Devletin menfaatlerini korumak mecburiyetindedirler.
Tirkiye Cumhuriyeti Anayasasina ve kanunlarina aykirt olan, memleketin bagimsizligint ve
biitlinliigiinii bozan Tiirkiye Cumhuriyetinin giivenligini tehlikeye diisiiren herhangi bir faaliyette
bulunamazlar. Ayni nitelikte faaliyet gosteren herhangi bir harekete, gruplasmaya, tesekkiile veya
dernege katilamazlar, bunlara yardim edemezler,

Davranis ve isbirligi:

Madde 8 — Devlet memurlari, resmi sifatlarinin gerektirdigi itibar ve giivene layik
olduklarini hizmet igindeki ve disindaki davranislariyle géstermek zorundadirlar.

Devlet memurlarinin igbirligi i¢inde ¢aligmalar esastir.

Yurt disinda davranis:

Madde 9 — Devlet memurlarindan siirekli veya gegici gorevle veya yetisme, inceleme ve
aragtirma igin yabanci memleketlerde bulunanlar Devlet itibarin1 veya gorev haysiyetini
zedeleyici fiil ve davraniglarda bulunamazlar.

Amir durumda olan devlet memurlarinin gérev ve sorumluluklari: ®

Madde 10 — (Degisik: 12/5/1982 - 2670/3 md.)

Devlet memurlart amiri olduklar1 kurulus ve hizmet birimlerinde kanun ve dider
mevzuatla belirlenen goérevleri zamaninda ve eksiksiz olarak yapmaktan ve yaptirmaktan,
maiyetindeki memurlarini yetigtirmekten, hal ve hareketlerini takip ve kontrol etmekten gérevli
sorumludurlar.®

Amir, maiyetindeki memurlara hakkaniyet ve esitlik icinde davranir. Amirlik yetkisini
kanun ve diger mevzuatta belirtilen esaslar iginde kullanir,®

Amir, maiyetindeki memurlara kanunlara ve Cumhurbaskanhdi kararnamelerine aykiri
emir veremez ve maiyetindeki memurdan hususi bir menfaat temin edecek bir talepte bulunamaz,
hediyesini kabul edemez ve borg alamaz.®

Devlet memurlarinin gérev ve sorumluluklari:

Madde 11 — (Degisik: 12/5/1982 - 2670/4 md.)

Devlet memurlart kanun ve dier mevzuatta belirtilen esaslara uymakla ve amirler
tarafindan verilen gorevleri yerine getirmekle yikiimli ve gorevlerinin iyi ve dogru
yiiriitiilmesinden amirlerine kars1 sorumludurlar.?

(X) 2/7/2018 tarihli ve 703 sayili Kanun Hiikmiinde Kararnamenin 182 nci maddesiyle bu maddenin birinci

fikrasinda yer alan

, tiiziik ve yonetmeliklerle” ibaresi “ve diger mevzuatla” seklinde ve ikinci
fikrasinda yer alan

, tiiziik ve yonetmeliklerde” ibaresi “ve diger mevzuatta” seklinde degistirilmis;
tigiincii fikrasina “kanunlara” ibaresinden sonra gelmek iizere “ve Cumhurbaskanligi kararnamelerine”
ibaresi eklenmistir.

(2) 2/7/2018 tarihli ve 703 sayili Kanun Hiikmiinde Kararnamenin 182 nci maddesiyle bu fikrada yer alan “,
tiiziik ve yonetmeliklerde” ibaresi “‘ve diger mevzuatta” seklinde degistirilmistir.
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Devlet memuru amirinden aldig1 emri, Anayasa, kanun, Cumhurbaskanligi kararnamesi
ve yonetmelik hiikiimlerine aykir1 goriirse, yerine getirmez ve bu aykiriligi o emri verene bildirir.
Amir emrinde israr eder ve bu emrini yazi ile yenilerse, memur bu emri yapmaga mecburdur.
Ancak emrin yerine getirilmesinden dogacak sorumluluk emri verene aittir.

Konusu sug¢ teskil eden emir, higbir suretle yerine getirilmez; yerine getiren kimse
sorumluluktan kurtulamaz.

Acele hallerde kamu diizeninin ve kamu giivenliginin korunmasi i¢in kanunla gésterilen
istisnalar saklidir.

Kisisel sorumluluk ve zarar:

Madde 12 — (Degisik: 12/5/1982 - 2670/5 md.)

Devlet memurlari, gorevlerini dikkat ve itina ile yerine getirmek ve kendilerine teslim
edilen Devlet malim1 korumak ve her an hizmete hazir halde bulundurmak i¢in gerekli tedbirleri
almak zorundadirlar.

Devlet memurunun kasit, kusur, ihmal veya tedbirsizligi sonucu idare zarara ugratilmissa,
bu zararin ilgili memur tarafindan rayic bedeli iizerinden 6denmesi esastir.

Zararlarm odettirilmesinde bu konudaki genel hiikiimler uygulanir. Ancak fiilin meydana
geldigi tarihte en alt derecenin birinci kademesinde bulunan memurun briit ayliginin yarisini
gecmeyen zararlar, kabul etmesi halinde disiplin amiri veya yetkili disiplin kurulu kararina gore
ilgili memurca &denir.

Kisilerin ugradiklari zararlar:

Madde 13 — (Degisik: 12/5/1982 - 2670/6 md.)

(Degisik birinci fikra: 6/6/1990 - 3657/1 md.) Kisiler kamu hukukuna tabi gorevlerle
ilgili olarak ugradiklar1 zararlardan dolay1r bu gorevleri yerine getiren personel aleyhine degil,
ilgili kurum aleyhine dava agarlar. Ancak, Devlet dairelerine tevdi veya bu dairelerce tahsil veya
muhafaza edilen para ve para hiikmiindeki degerli kagitlarin ilgili personel tarafindan zimmete
gecirilmesi halinde, zimmete gecirilen miktar, cezai takibat sonucu beklenmeden Hazine
tarafindan hak sahibine 6denir. Kurumun, genel hiikiimlere gore sorumlu personele riicu hakki
saklidir.

(Ek: 26/3/2002 - 4748/3 md.) iskence ya da zalimane, gayri insani veya haysiyet kirici
muamele suglar1 nedeniyle Avrupa Insan Haklari Mahkemesince verilen kararlar sonucunda
Devletce 6denen tazminatlardan dolayr sorumlu personele riicu edilmesi hakkinda da yukaridaki
fikra hitkkmii uygulanir.

12 nci maddeyle bu maddede belirtilen zararlarin nevi, miktarlarmin tespiti, takibi,
amirlerin sorumluluklar1 ve yapilacak islemlerle ilgili diger hususlar Cumhurbagkaninca
diizenlenecek yonetmelikle belirlenir.?

Mal bildirimi:

Madde 14 — Devlet memurlari, kendileriyle, eslerine ve velayetleri altindaki ¢ocuklarma
ait taginir ve taginmaz mallari, alacak ve borglart hakkinda, 6zel kanunda yazili hiikiimler
uyarinca, mal bildirimi verirler.

Basina bilgi veya demeg verme:

Madde 15 — (Degisik: 12/5/1982 - 2670/7 md.)

Devlet Memurlari, kamu gorevleri hakkinda basina, haber ajanslarina veya radyo ve
televizyon kurumlarma bilgi veya demeg¢ veremezler. Bu konuda gerekli bilgi ancak bakanin
yetkili kilacag1 gorevli illerde valiler veya yetkili kilacagi gorevli tarafindan verilebilir.

Askeri hizmet ile ilgili bilgiler 6zel kanunlarin ve Cumhurbagkanhgi kararnamelerinin
yetkili, kildig1 personel disin da hig bir kimse tarafindan agiklanamaz.®

(1) 2/7/2018 tarihli ve 703 sayili Kanun Hiikmiinde Kararnamenin 182 nci maddesiyle bu fikrada yer alan “tiiziik”
ibaresi “Cumhurbaskanhigi kararnamesi” seklinde degistirilmistir.

(D 2/7/2018 tarihli ve 703 sayilhh Kanun Hiikmiinde Kararnamenin 182 nci maddesiyle bu fikrada yer alan
“Basbakanlikca” ibaresi "Cumhurbaskaninca” seklinde degistirilmistir.

(3) 2/7/2018 tarihli ve 703 sayili Kanun Hiikmiinde Kararnamenin 182 nci maddesiyle bu fikrada yer alan
‘kanunlarin” ibaresinden sonra gelmek lizere 've Cumhurbaskanligi kararnamelerinin” ibaresi
eklenmistir.
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Resmi belge, arag ve gereclerin yetki verilen mahaller disina ¢ikariimamasi ve iadesi:

Madde 16 — (Degisik: 12/5/1982 - 2670/8 md.)

Devlet memurlar1 gorevleri ile ilgili resmi belge ara¢ ve geregleri, yetki verilen mahaller
digina ¢ikaramazlar, hususi iglerinde kullanamazlar.

Devlet memurlart gérevleri icabi kendilerine teslim edilen resmi belge, ara¢ ve geregleri
gorevleri sona erdigi zaman iade etmek zorundadirlar. Bu zorunluluk memurun mirasgilarina da
samildir.

BOLUM: 3
Genel Haklar

Uygulamay: isteme hakk:

Madde 17 — Devlet memurlari, bu kanun ve diger mevzuata gore tayin ve tesbit olunup
yiriirlikte bulunan hiikiimlerin kendileri hakkinda aynen uygulanmasini istemek hakkina
sahiptirler.)

Giivenlik:

Madde 18 — Kanunlarda yazili haller disinda Devlet memurunun memurluguna son
verilmez, aylik ve baska haklari elinden alinamaz.

Emeklilik:

Madde 19 — Devlet memurlarinin, 6zel kanununda yazili belirli sartlar icinde, emeklilik
haklar vardir.

Cekilme:

Madde 20 — Devlet memurlari, bu kanunda belirtilen esaslara goére memurluktan
cekilebilirler.

Miiracaat, sikayet ve dava agma:

Madde 21 — (Degisik: 12/5/1982 - 2670/9 md.)

Devlet memurlar1 kurumlariyla ilgili resmi ve sahsi iglerinden dolayr miiracaat; amirleri
veya kurumlar: tarafindan kendilerine uygulanan idari eylem ve islemlerden dolay: sikayet ve
dava agma hakkina sahiptirler.

Miiracaat ve sikayetler s6z veya yazi ile en yakin amirden baglayarak silsile yolu ile
sikayet edilen amirler atlanarak yapilir.

Miiracaat ve sikayetler incelenerek en kisa zamanda ilgiliye bildirilir. Miiracaat ve
sikayetlerle ilgili esas ve usuller Cumhurbaskaninca hazirlanacak bir yénetmelikle diizenlenir.®

Sendika kurma:

Madde 22 — (Miilga: 23/12/1972 - KHK-2/5 md.; Yeniden diizenleme: 12/6/1997
4275/1 md.)

Devlet memurlari, Anayasada ve 6zel kanununda belirtilen hiikiimler uyarinca sendikalar
ve Ust kuruluslar kurabilir ve bunlara iiye olabilirler.

Izin

Madde 23 — Devlet memurlari, bu kanunda gosterilen siire ve sartlarla izin hakkina
sahiptirler.

Kovusturma ve yargilama:

Madde 24 — Devlet memurlarinin gorevleri ile ilgili veya gorevleri sirasinda isledikleri
suclardan dolayr sorusturma ve kovusturma yapilmast ve haklarinda dava agilmasi &zel
hiikiimlere tabidir.

(1) 2/7/2018 tarihli ve 703 sayili Kanun Hiikmiinde Kararnamenin 182 nci maddesiyle bu fikrada yer alan
"bu kanuna dayanilarak yayinlanan tiziik ve yonetmeliklere” ibaresi "diger mevzuata” seklinde
dedistirilmistir.

(2) 2/7/2018 tarihli ve 703 sayili Kanun Hiikmiinde Kararnamenin 182 nci maddesiyle bu fikrada yer alan
"Basbakanlik¢ca” ibaresi "Cumhurbaskaninca” seklinde dedistirilimistir.
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Isnat ve iftiralara karsi koruma:

Madde 25 — Devlet memurlart hakkindaki ihbar ve sikayetler, garaz veya miicerret hakaret igin,
uydurma bir su¢ isnadi suretiyle yapildigi ve sorusturma veya yargilamanin tabi oldugu kanuni islem
sonucunda bu isnat sabit olmadigi takdirde, merkezde bu memurun en bilyiik amiri, illerde valiler, isnatta
bulunanlar hakkinda kamu davasi agilmasin1 Cumhuriyet Savciligindan isterler.

BOLUM: 4
Yasaklar

Toplu eylem ve hareketlerde bulunma yasagi:

Madde 26 — (Degisik: 12/5/1982 - 2670/10 md.)

(Miilga birinci fikra: 13/2/2011 - 6111/117 md.)

Devlet memurlarinin kamu hizmetlerini aksatacak sekilde memurluktan kasitli olarak birlikte
cekilmeleri veya gorevlerine gelmemeleri veya gorevlerine gelipte Devlet hizmetlerinin ve islerinin
yavaslatilmasi veya aksatilmasi sonucunu doguracak eylem ve hareketlerde bulunmalar yasaktir.

Grev yasagi:

Madde 27 — Devlet memurlarinin greve karar vermeleri, grev tertiplemeleri, ilan etmeleri, bu yolda
propaganda yapmalar1 yasaktir.

Devlet memurlari, harhangi bir greve veya grev tesebbiisiine katilamaz, grevi destekliyemez veya
tesvik edemezler.

Ticaret ve diger kazang getirici faaliyetlerde bulunma yasagi:®

Madde 28 — (Degisik: 30/5/1974 - KHK-12; Degistirilerek kabul: 15/5/1975 - 1897/1 md.)

Memurlar Tiirk Ticaret Kanununa gore (Tacir) veya (Esnaf) sayilmalarini gerektirecek bir faaliyette
bulunamaz, ticaret ve sanayi miiesseselerinde gérev alamaz, ticari miimessil veya ticari vekil veya kollektif
sirketlerde ortak veya komandit sirkette komandite ortak olamazlar. (Gorevli olduklart kurumlarn
istiraklerinde kurumlarini temsilen alacaklar1 gorevler haric). (Ek ciimle: 8/8/2011 - KHK-650/38 md.; iptal
ciimle: Anayasa Mahkemesinin 18/7/2012 tarihli ve E.: 2011/113, K.: 2012/108 sayih Karan ile.; (...)®
Yeniden diizenleme son ciimle: 2/1/2014 - 6514/9 md.) Memurlar, mesleki faaliyette veya serbest meslek
icrasinda bulunmak iizere ofis, biiro, muayenehane ve benzeri yerler agamaz; gergek kisilere, 6zel hukuk tiizel
kisilerine veya kamu kurumu niteligindeki meslek kuruluslarma ait herhangi bir is yerinde veya vakif
yiiksekogretim kurumlarinda ¢alisamaz.

(Degisik ikinci fikra: 8/8/2011 - KHK-650/38 md.; iptal ikinci fikra: Anayasa Mahkemesinin
18/7/2012 tarihli ve E.: 2011/113 K.: 2012/108 sayih Karari ile®” ; Yeniden diizenleme: 2/1/2014 - 6514/9
md.) Memurlarin tiyesi olduklari yapi, kalkinma ve tiiketim kooperatifleri, kamu kurumu niteligindeki meslek
kuruluslart ve kanunla veya Cumhurbagkanhdi kararnamesiyle kurulmus yardim sandiklarinin ydnetim,
denetim ve disiplin kurullar iiyelikleri ile 6zel kanunlarda belirtilen gorevler bu yasaklamanin disindadir.®

Esleri, resit olmayan veya mahcur olan ¢ocuklari, yasaklanan faaliyetlerde bulunan memurlar bu
durumu 15 giin iginde bagl olduklart kuruma bildirmekle yiikiimlidiirler,

Hediye alma, menfaat saglama yasagi:

Madde 29 — Devlet memurlarinin dogrudan dogruya veya araci eliyle hediye istemeleri ve gorevleri
sirasinda olmasa dahi menfaat saglama amaci ile hediye kabul etmeleri veya is sahiplerinden bor¢ para
istemeleri ve almalart yasaktir.

(EKk fikra: 25/5/2004 - 5176/9 md.) Kamu Gorevlileri Etik Kurulu, hediye alma yasaginin kapsamini
belirlemeye ve en az genel miidiir veya esiti seviyedeki iist diizey kamu gorevlilerince alinan hediyelerin
listesini gerektiginde her takvim yili sonunda bu gorevlilerden istemeye yetkilidir.

Denetimindeki tesebbiisten menfaat saglama yasagi:

Madde 30 — Devlet memurunun, denetimi altinda bulunan veya kendi gorevi veya mensup oldugu
kurum ile ilgisi olan bir tesebbiisten, dogrudan dogruya veya araci eliyle her ne ad altinda olursa olsun bir
menfaat saglamasi yasaktir.

Gizli bilgileri a¢iklama yasagi:

Madde 31 — (Degisik: 12/5/1982 - 2670/11 md.)

Devlet memurlarinin kamu hizmetleri ile ilgili gizli bilgileri gorevlerinden ayrilmis bile olsalar,
yetkili bakanin yazili izni olmadik¢a agiklamalari yasaktir.

(1) Sozkonusu Iptal Karart 1/1/2013 tarihinden baslayarak alt: ay sonra yiiriirliige girmistir.

(2) 2/7/2018 tarihli ve 703 sayili Kanun Hiikmiinde Kararnamenin 182 nci maddesiyle bu fikrada yer alan
‘kanunla” ibaresinden sonra gelmek (lizere ‘'veya Cumhurbaskaniigi kararnamesiyle” ibaresi
eklenmistir.
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KISIM - 11
Swniflandirma

Stnif:

Madde 32 — (Miilga: 30/5/1974 - KHK-12/7 md.; Aynen kabul: 15/5/1975 - 1897/7 md.)

Kadrolarn tespiti:

Madde 33 — (Degisik: 30/5/1974 - KHK-12; Degistirilerek kabul: 15/5/1975 - 1897/1 md.)

Kadrosuz memur galigtirilamaz.

(Degisik ikinci fikra: 2/7/2018 - KHK-703/182 md.) Kadrolar, Cumhurbagkanligi
kararnamesinde gosterildigi sekilde diizenlenir.

(Miilga iiciincii fikra: 2/7/2018 - KHK-703/182 md.)

(Miilga dordiincii fikra: 2/7/2018 - KHK-703/182 md.)

Kadrolarin hazirlanmasi:

Madde 34 — (Miilga: 2/7/2018 - KHK-703/182 md.)

Kadro cetvelleri:

Madde 35 — (Miilga: 2/7/2018 - KHK-703/182 md.)

Tesis edilen simiflar:

Madde 36 — (Degisik: 30/5/1974 - KHK-12; Degistirilerek kabul: 15/5/1975 - 1897/1 md.)

Bu Kanuna tabi kurumlarda ¢alistirilan memurlarin siniflar1 asagida gosterilmistir.

| - GENEL IDARE HIZMETLERI SINIFI:

Bu Kanunun kapsamina dahil kurumlarda yonetim, icra, biiro ve benzeri hizmetleri goren

ve bu Kanunla tespit edilen diger smiflara girmeyen memurlar Genel Idare Hizmetleri smifini
teskil eder.
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Il - TEKNIK HIZMETLER SINIFL:®)

Bu Kanunun kapsamina giren kurumlarda meslekleriyle ilgili gorevleri fiilen ifa
eden ve meri hiikiimlere gore yiiksek mithendis, miihendis, yiiksek mimar, mimar, jeolog,
hidrojeolog, hidrolog, jeofizikgi, fizik¢i, kimyager, matematikei, istatistik¢i, yoneylemci (Hareket
aragtirmacisi), matematiksel iktisatci, ekonomici ve benzeri ile teknik &gretmen
okullarmdan mezun olup da, ogretmenlik meslegi disinda teknik hizmetlerde ¢aliganlar,
Mimarlik ve Miihendislik Fakiiltesi veya boliimlerinden mezun sehir plancisi, yiiksek sehir
plancisi, yiiksek Bolge Plancist, 3437 ve 9/5/1969 tarih 1177 sayili Kanunlara gore tiitiin eksperi
yetistirilenler ile miiskirat ve gay eksperleri, fen memuru, yiiksek tekniker, tekniker teknisyen ve
emsali teknik unvanlara sahip olup, en az orta derecede mesleki tahsil gérmiis bulunanlar, Teknik
Hizmetler sinifin1 teskil eder M@

[ - SAGLIK HIZMETLERI VE YARDIMCI SAGLIK HIZMETLERI SINIFI:

Bu sinif, saglik hizmetlerinde (Hayvan saglig1 dahil) mesleki egitim gorerek yetismis olan
tabip, dis tabibi, eczaci, veteriner hekim gibi memurlar ile bu hizmet sahasinda ¢alisan yiiksek
ogrenim gormiis fizikoterapist, tip teknologu, ebe, hemsire, saglik memuru, sosyal hizmetler
miitehassisi, biyolog, pisikolog, diyet¢i, saglik muhendisi, saglik fizik¢isi, saglik idarecisi ile ebe
ve hemsire, hemsire yardimcisi, (Fizik tedavi, laboratuvar, eczaci, dis anestezi, rontgen
teknisyenleri ve yardimcilari, ¢evre sagligi ve toplum sagligi teknisyeni dahil) saglik savas
memuru, hayvan saglik memuru ve benzeri saglik personelini kapsar.

(Ek paragraf: 10/7/2003-4924/11 md.) Bu smfa dahil personel tarafindan yerine
getirilmesi gereken hizmetler, liizumu halinde bedeli doner sermaye gelirlerinden 6denmek
kaydiyla, Bakanlik¢a tespit edilecek esas ve usullere gore hizmet satin alinmasi yoluyla
gordirilebilir.

IV - EGITIM VE OGRETIM HiZMETLERI SINIFI:

Bu smif, bu Kanun kapsamina giren kurumlarda egitim ve ogretim vazifesiyle
gdrevlendirilen dgretmenleri (...)* kapsar.®)®

V - AVUKATLIK HIZMETLERI SINIFI:

Avukatlik hizmetleri simfi, Ozel kanunlarma gore avukatlik ruhsatina sahip, baroya
kayith ve kurumlarini yargr mercilerinde temsil yetkisini haiz olan memurlar kapsar.

VI - DIN HIZMETLERI SINIFI:

Din hizmetleri smifi, 6zel kanunlarina gore ¢esitli derecelerde dini egitim gérmiis olan ve
dini gérev yapan memurlar kapsar.

(1) Bu bentte yer alan ve daha sonra bent kapsamina alinan unvanlarla ilgili olarak Bakanlar Kurulunun
10/10/1983 tarihli ve 83/7198 sayili Karari ile 27/9/2010 tarihli ve 2010/1092 sayili Kararina bakiniz.

(2) 24/7/2013 tarihli ve 28717 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan 24/6/2013 tarihli ve 2013/5002 sayili
Bakanlar Kurulu Karari ile programci ve ¢oziimleyici unvanlarimin bu bent kapsamina alinmasi
kararlagtirilmigtir.

(3) Bu bende, 3/4/1998 tarih ve 4359 sayili Kanunun 3 iincii maddesiyle "ilkogretim miifettislerini ve
yardimcilarini"” ibaresi eklenmis ve metne iglenmigtir.

(4) 4/6/2010 tarihli ve 5984 sayili Kanunun 4 iincii maddesiyle bu béliimde yer alan “ilkogretim
miifettiglerini ve yardimcilarint” ibaresi madde metninden ¢ikarilmistir.



4187

VII - EMNIYET HIZMETLERI SINIFI:()®)

Bu smif, 6zel kanunlarina gore ¢arsi ve mahalle bekgisi, polis, komiser muavini, komiser,
bagkomiser emniyet miifettisi, polis miifettisi, emniyet amiri ve emniyet miidiirii ve emniyet
miidiirii sifatin1 kazanmis emniyet mensubu memurlar kapsar.

VIl - JANDARMA HIiZMETLERI SINIFI (Ek : 25/7/2016 — KHK-668/22 md.)®®)(©)

Bu simif Jandarma Genel Komutanligi kadrolarinda bulunan subay, astsubay, uzman
jandarma ile ¢arsi ve mahalle bekgilerini kapsar.

IX - SAHIL GUVENLIK HIZMETLERI SINIFI (Ek : 25/7/2016 — KHK-668/25 md.)®

Bu sinif Sahil Giivenlik Komutanligi kadrolarinda bulunan subay ve astsubaylar1 kapsar.

X - YARDIMCI HIZMETLER SINIFI: /)

Yardimci hizmetler sinifi, kurumlarda her tiirlii yazi ve dosya dagitmak ve toplamak,
miiracaat sahiplerini karsilamak ve yol gostermek; hizmet yerlerini temizleme, aydinlatma ve
1sitma iglerinde galismak veya basit iklim rasatlarini yapmak; ilaglama yapmak veya yaptirmak
veya tedavi kurumlarinda hastalarin ve hastanelerin temizligi ve basit bakimu ile ilgili hizmetleri
yapmak veya kurumlarda koruma ve muhafaza hizmetleri gibi anahizmetlere yardimer
mahiyetteki gorevlerde her kurumun 6zel biinyesine gbre ve yine bu mahiyette olmak iizere
ihdasina lizum gordiigii yardimer hizmetleri ifa ile gorevli bulunanlardan 4 iincii maddenin (D)
bendinde tanimlananlarmn diginda kalanlar1 kapsar.®

(Ek: 28/3/1988 — KHK-318/1 md.) Bu sinifa dahil personel tarafindan yerine getirilmesi
gereken hizmetlerden hizmet yerlerinin ve tedavi kurumlarinin temizlenmesi,tesisatin bakim ve
isletilmesi ve benzeri nitelikteki hizmetlerin {igiincli sahislara ihale yoluyla gordiiriilmesi
miimkiindiir.

(EK fikra:18/5/1994 — KHK-527/1 md.; Miilga: 28/2/1995 - 4081/3 md.)

XI - MULKI IDARE AMIRLIGI HIZMETLERI SINIFI:®®

Bu simif, valiler ve kaymakamlar ile bu sifatlar1 kazanmus olup Igisleri Bakanligi merkez
ve iller kurulusunda ¢aliganlar1 ve maiyet memurlarini kapsar.

XII - MILLI ISTIHBARAT HiZMETLERI SINIFI:®®)

Bu simif, Milli Istihbarat Teskilat1 kadrolarinda veya bu teskilat emrinde ¢alistirilanlardan
Ozel kanunlarinda gosterilen veya Cumhurbagkaninca tespit edilen gorevleri ifa edenleri
kapsar.®

(1) 26/6/1984 tarihli ve 241 sayih K.H.K.'nin 35 inci maddesine bakiniz.

(2) 24/4/2008 tarihli ve 5757 sayili Kanunun 3 iincii maddesiyle; (VII) numarali bende "ozel kanunlarina
gore"” ibaresinden sonra gelmek iizere "¢arsi ve mahalle bekgisi” ibaresi eklenmis ve (VIII) numarall
bentte yer alan "kurumlarda, ¢arsi ve mahallelerde"” ibaresi "kurumlarda” seklinde degistirilmis ve metne
islenmistir.

(3) 25/7/2016 tarihli ve 668 sayili KHK 'nin 22 nci maddesiyle, bu maddenin “VII - EMNIYET HIZMETLERI
SINIFI” bashkli bendinden sonra gelmek iizere* “VIII- JANDARMA HIZMETLERI SINIFI” baslikli
bent eklenmis ve sonraki bentler buna gore teselsiil ettirilmis olup, daha sonra bu hiikiim 8/11/2016
tarihli ve 6755 sayili Kanunun 22 nci maddesiyle kanunlagmigtir.

(4) 25/7/2016 tarihli ve 668 sayii KHK’nin 25 inci maddesiyle, bu maddenin “VIII- JANDARMA
HIZMETLERI SINIFI” baslikli bendinden sonra gelmek iizere“IX - SAHIL GUVENLIK HIZMETLERI
SINIFI” bashkl bent eklenmis ve sonraki bentler buna gore teselsiil ettirilmis olup, daha sonra bu
hiikiim 8/11/2016 tarihli ve 6755 sayili Kanunun 25 inci maddesiyle kanunlasmigstir.

(5) 2/7/2018 tarihli ve 703 sayili Kanun Hiikmiinde Kararnamenin 182 nci maddesiyle bu bentte yer alan
“Basbakanlik¢a” ibaresi “Cumhurbaskaninca” seklinde degistirilmistir.

(6) 11/6/2020 tarihli ve 7245 sayili Kanunun 15 inci maddesiyle, bu bentte yer alan “ve uzman jandarmalart”
ibaresi “, uzman jandarma ile ¢arsi ve mahalle bekgilerini” seklinde degistirilmigtir.
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ORTAK HUKUMLER

A) Smiflarin 6grenim durumlarina gore giris ve yiikselebilecek derece ve kademeleri
asagida gosterilmistir.

" Giris Yiikselinebilecek
Ogrenim durumu
Derece | Kademe | Derece | Kademe

Ilkokulu bitirenler 15 1 7 Son
Ortaokulu bitirenler 14 2 5 Son
Ortaokul dengi mesleki veya teknik 6grenimi bitirenler 14 3 5 Son
Ortaokul istii 1 y1l mesleki veya teknik 6grenimi bitirenler 13 1 4 Son
Ortaokul iistii 2 y1l mesleki veya teknik 6grenimi bitirenler 13 2 4 Son
Liseyi bitirenler 13 3 3 Son
Lise dengi mesleki veya teknik 6grenimi bitirenler 12 2 3 Son
Li dengi okullar tstii 1 yillik leki teknik
L ise v.ey? .e'ngl okullar wstii 1 yillik mesleki veya teknil 1 1 2 Son
Ogrenimi bitirenler
Lise veya dengi okullar iistii 2 y1l veya Ortaokul iistii en az 5

. e et 10 1 2 Son
yillik mesleki veya teknik 6grenimi bitirenler
Li i okullar tistii 1 teknik leki
L 1se \{ey.:i d.e.ngl okullar tistii 3 y1l teknik veya mesleki 10 9 9 Son
Ogrenimi bitirenler
2 yil siireli yiiksek 6grenimi bitirenler 10 2 1 Son
3 yil siireli yiiksek 6grenimi bitirenler 10 3 1 Son
4 yil siireli yiiksek 6grenimi bitirenler 9 1 1 Son
S yil siireli yiiksek 6grenimi bitirenler 9 2 1 Son
6 yil siireli yliksek 6grenimi bitirenler 3 1 Son

1 — Avukatlik stajini agikta iken yapanlara iki, memuriyette iken yapanlara bir kademe ilerlemesi
uygulanir.

2 — Dort yil siireli yiiksek 6grenimi bitirenlerden yiiksek miihendis, miithendis, yiiksek mimar, mimar
sifatin1 almis olanlar ile bunlardan 6gretmenlik hizmetinde ¢alisanlar, Erkek Teknik Yiiksek Ogretmen Okulu,
Erkek Teknik Ogretmen Okulu ve Devlet Tatbiki Giizel Sanatlar Yiiksek Okulu mezunlari, istanbul Devlet
Giizel Sanatlar Akademisi ile uygulamali Endiistri Sanatlari Yiiksek Okulu mezunlari®¥), Teknik Egitim
Fakiiltesi (Yiiksek Teknik Ogretmen Okulu ve Giizel Sanatlar Fakiiltesi, Istanbul Devlet Tatbiki Giizel
Sanatlar Yiiksek Okulu) mezunlar1®, 6grenimlerine gore tesbit edilen giris derece ve kademelerine bir derece,

3 — Bes yil ve daha fazla siireli yiiksek 6grenimini bitirenlerden yiiksek mithendis, miihendis, yiiksek
mimar, mimar sifatin1 almig olanlar ile bunlardan egitim ve 6gretim hizmetinde ¢alisanlar 6grenimlerine gore
tespit edilen giris derece ve kademelerine bir derece,

(1) Bakiniz: 19/8/1977 tarihli ve 7/13635 sayili Bakanlar Kurulu Karart (R.G. 19/8/1977 - 16032)
(2) Bakiniz: 30/10/1986 tarihli ve 86/11158 sayili Bakanlar Kurulu Karart (R.G. 17/11/1986 - 19284)
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4 — Teknik hizmetler smifinda gorev almak sartiyle jeolog, jeofizik¢i, hidrojeolog, hidrolog,
jeomorflog, kimyager, fizik¢i, matematik¢i, istatistik¢i, yoneylemci (harekat arastirmacisi), matematiksel
iktisatgt (Ekonometrici), Erkek Teknik Ogretmen Okulu mezunlari, fen memurlari, teknikerler ve yiiksek
teknikerler,tiitin ve miiskirat eksperleri, tarim alet ve makineleri Uzmanlik Yiiksek Okulu mezunlan ile
benzeri fen bilimleri ve teknik bilimler lisansiyerleri, Mimarlik ve Miihendislik Fakiiltesi veya boliimlerinden
mezun olan sehir plancisi, yiiksek sehir plancisi, yiiksek bolge plancisi. Gazi Universitesi Mesleki Egitim
Fakiiltesi Teknoloji Boliimii Is ve Teknik Anabilim Dali mezunlari, Ankara Universitesi Ziraat Fakiiltesi Ev
Ekonomisi Yiiksek Okulu mezunlar1 iiniversitelerin arkeoloji ve sanat tarihi boliimlerinin prehistorya,
protohistorya ve 6nasya arkeolojisi, klasik arkeoloji anabilim dallarindan mezun olanlar grenimlerine gore
tespit edilen giris derece ve kademelerine bir derece, @

5 — Dért yil ve daha fazla siireli yiiksek 6grenim gorenlerden tabip, dis tabibi, veteriner hekim, eczaci
ile benzeri saglik bilimleri lisansiyerleri (Hayvan sagligi dahil) Biyolog unvanina sahip akademik personel
girig derece ve kademelerine bir derece eklenmek suretiyle bulunacak derece ve kademelerden hizmete
alinirlar.®

6 — a) Lise ve dengi okul mezunu olup, 6zel kanunlar1 geregince sinava tabi tutularak orta dereceli
okul dgretmenligi ehliyetini alanlar ve egitim miifettisligi unvanim kazananlar, mesleki ve teknik 6gretim
okullar1 meslek, atelye veya kurs Ogretmenliginde gorevlendirilenler ile 6zel kanunlarma ya da ozel
kanunlarin verdigi izne dayanilarak orta dereceli okul 6gretmenligine atananlar 11 inci derecenin birinci
kademesinden hizmete almirlar.®

b) Ortaokul ve dengi, lise ve dengi okullarin, normal &grenim siiresinden fazla olmasi halinde,
basarili her 6grenim yili igin bir kademe ilerlemesi uygulanir. Bunlardan teknik 6gretim okullart mezunlarina,
meslekleri ile ilgili gorevlerde caligmalari halinde ayrica bir kademe ilerlemesi daha verilir.

7 — a) Kurumlarinca agilan ve bir kisim gorevlere atanmada kanuni nitelik olarak sart kosulan
kurslari, memurluga girmeden 6nce basari ile bitirenler hakkinda bu meslekleri ile ilgili gorevlerde calismis
olmak ve 3 kademeyi gegmemek sartiyle, bu kurslarda gecirdikleri basarili siirelerin her yili i¢in bir kademe
ilerlemesi uygulanir.

b) Diyanet Isleri Baskanlig1 kurulusunda halen gorevli bulunanlarla yeniden goreve atanacaklardan
hafiz olduklar1 Diyanet fsleri Baskanliginca tespit edilecek bir yonetmelik uyarinca belirlenenlere bir derece
yiikselmesi verilir. (Lisans tstii egitim sebebiyle verilen derece ve kademe ilerlemesi bu fikra geregince
verilen derece ilerlemesiyle birlikte uygulanamaz.)

(1) Bu hiikme ilave edilen ve metne islenmis olan meslek mensuplari ile ilgili olarak Bakanlar Kurulunun
10/10/1983 tarih ve 83/7198; 8/4/1987 tarih ve 87/11686; 13/8/1987 tarih ve 87/12018, 6/10/1994 tarih
Ve 94/6176 sayili Kararlarina bakiniz.

(2) 1/9/2008 tarihli ve 2008/14094 sayili Bakanlar Kurulu Karararimn Eki Kararin 1 inci maddesiyle;
Universitelerin Arkeoloji ve Sanat Tarihi, Sanat Tarihi,Arkeoloji, Antropoloji, Etnoloji, Hititoloji,
Siimeroloji ve Klasik Filoloji (Latin Dili ve Edebiyati, Yunan Dili ve Edebiyati) boliim ve/veya anabilim
dallarmdan mezun olanlar bu bent kapsamina almmis aym Kararin 2 nci maddesiyle 87/12018 sayili
Bakanlar Kurulu Karar yiiriirliikten kaldirilmigstr.

(3) Biyolog iinvamina sahip Akademik personel de Bakanlar Kurulunun 12/11/1984 giin ve 85/10045 sayili
Karari ile bu madde kapsanmina alinmuslardir:(R. G.: 22/11/1985 - 18936)

(4) 4/6/2010 tarihli ve 5984 sayii Kanunun 4 iincii maddesiyle bu alt bentte yer alan “Ilkogretim
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8 — a) Emniyet hizmetleri sinifina girenlerden:

Ilkokul, ortaokul ve dengi okullar1 bitirenler; ilkokul ve ortaokulu bitirenlerin giris derecelerine iki
derece,

Lise ve dengi okullart bitirenler, liseyi bitirenler igin tespit edilen giris derece ve kademesine bir
derece bir kademe,

Yiiksek Ogrenimi bitirenler ayni yiiksek Ogrenimi bitirenler igin tespit edilen giris derece ve
kademesine bir derece.

b) Genel idare Hizmetleri sinifina girenlerden Orman Muhafaza Memuru ve Basmemuru ile Giimriik
muhafaza memur ve amirlerine ilkokul ve ortaokul ve lise dgrenimleri i¢in bu kanunda tespit edilen giris
derece ve kademelerine bir derece,

c) Mesleki Ogrenim veya kurs gormek ve Ozel yarigma smavini bagarmak suretiyle atanacak
Cumhuriyet Senatosu ve Millet Meclisi Tutanak Miudiirliigli stenograflarina 6grenim giris derece ve
kademelerine bir derece,

Ilave edilmek suretiyle bulunacak derece ve kademelerden hizmete alinirlar.

9 — Memurluga girmeden 6nce veya memuriyetleri sirasinda yiiksek 6grenim iistii master derecesi
almis olanlarla yiiksek 6grenim kurumlarinda en az bir y1l ilave 6grenim yaparak lisans istii ihtisas sertifikasi
alanlara bir kademe ilerlemesi, tipta uzmanlk belgesi alanlara, meslekleri ile ilgili 6grenim dallarinda doktora
yapanlara bir derece yiikselmesi uygulanir.

Master derecesini alip bir kademe ilerlemesinden yararlanan memura, meslegi ile ilgili 6grenim
dalinda doktora yaptig1 takdirde iki kademe ilerlemesi uygulanir.

10 — Doktora istii tniversite dogentligi unvanini tiniversitede gorevli iken kazananlara bir derece,
diger memuriyetlerde iken bu unvani kazananlara iki kademe ilerlemesi uygulanir.

11 — (Degisik: 29/11/1984 - KHK - 243/1 md.) Meslege 6zel yarisma sinavina tabi tutulmak
suretiyle alinan; Bagbakanlik, Bakanlik, Miistesarlik ve bagimsiz genel miidiirliikler miifettis yardimeilar ile
bagl miifettis yardimcilar1 ve Diyanet Isleri Baskanligi miifettis yardimcilari, Sosyal Giivenlik Kurumu
Miifettis Yardimcilari, (...)%%, Bagbakanlik Uzman Yardimcilari, Adalet Uzman Yardimeilari, Se¢im Uzman
Yardimeilar;,®® Disisleri Uzman Yardimcilari, igisleri Uzman Yardimcilari, Milli Savunma Uzman
Yardimeilar;, Milli Giivenlik Kurulu Genel Sekreterligi Uzman Yardimcilar;,®® Yiiksekdgretim Kurulu
Uzman Yardimeilari, Ozellestirme Idaresi Bagkanligt Uzman Yardimeilars,®® Vakif Uzman Yardimcilari,??
Tapu ve Kadastro Uzman Yardimeilars,® (...)®); Devlet Personel Bagkanligi Devlet Personel Uzman
Yardimcilari; Afet ve Acil Durum Yénetimi Uzman Yardimeilar;®® Basbakanlik Yiiksek Denetleme Kurulu
Uzman Yardimcilari; Hazine Miistesarligi Bankalar Yeminli Murakip Yardimcilari, Stajyer Hazine
Kontrolérleri, Maiyet memurlari; Disisleri Bakanligi meslek memurlar1 konsolosluk ve ihtisas memurlar1®?;
Maliye Bakanlig1 Vergi Miifettis Yardimeilar1,®® Bakanlik Maarif Miifettis Yardimcilar® Sigorta Denetleme
Uzman Yardimcilari ve Aktiier Yardimcilari, Bakanliklar merkez kurulusu stajyer kontrolorleri, Igisleri
Bakanlig1 Dernekler Denetgi Yardimeilars,™ (Degisik: 27/6/1989-KHK-375/4 md.) (...)“9, (...)49, (...)®9,
Sinai Miilkiyet Uzman Yardimetlars,®® (...)®9, (.)®, (...)89, (..)8, (..)W0, (L.)8D (1.)8, (L.)ED, (...)@9,
Sosyal Giivenlik Uzman Yardimecilari, Calisma Uzman Yardimcilart ve Sosyal Giivenlik Egitim Uzman
Yardimcilari, Yurt Dig1 Is¢i Hizmetleri Uzman Yardimeilari, Is Saglhigi ve Giivenligi Uzman Yardimcilar,
Caligma ve Sosyal Giivenlik Egitim Uzman Yardimecilari, Kiiltiir ve Turizm Uzman Yardimcilari, Yazma Eser
Uzman Yardimeilar,®? Ulastirma ve Haberlesme Uzman Yardimcilari, Havacilik ve Uzay Teknolojileri
Uzman Yardimcilar,® Denizcilik Uzman Yardimeilari, (...)%, (...)??, TIKA Uzman Yardimcilari®®,
(.4 (..)“ Maliye Uzman Yardimcilar, Devlet Gelir Uzman Yardimcilar, Defterdarhk Uzman
Yardimeilari®,
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Vergi Istihbarat Uzman Yardimcilari, Gelir uzman Yardimeilari, Mali Hizmetler Uzman Yardimeilari, (...)®%,
Bakanlik ve bagl kuruluslarin A.B. Uzman Yardimcilari, Hazine Uzman Yardimcilari, Dig Ticaret Uzman
Yardimeilari, Diyanet Isleri Uzman Yardimeilari, Din Isleri Yiiksek Kurulu Uzman Yardimeilari,® Avrupa
Birligi Isleri Uzman Yardimeilar1,®® Yurtdis1 Tiirkler ve Akraba Topluluklar Uzman Yardimeilari,®? Olgme,
Secme ve Yerlestirme Merkezi Uzman Yardimcilar,®® Tiirkiye Istatistik Kurumu Uzman Yardimcilari,
Maarif Miifettis Yardimcilari®® ile icisleri Bakanligi Planlama Uzman Yardimcilar, istihdam Uzman
Yardimeilari, il Istihdam Uzman Yardimcilar,® Kalkinma Bakanligi Planlama Uzman Yardimeilari,®®
Cevre ve Schircilik Uzman Yardimeilari, Orman ve Su Isleri Uzman Yardimeilar,®® Meteoroloji Uzman
Yardimeilar,®? Sanayi ve Teknoloji Uzman Yardimcilars,® Giimriik ve Ticaret Uzman Yardimcilari,®)
Genglik ve Spor Uzman Yardimeilar1,®” Gida, Tarim ve Hayvancilik Uzman Yardimeilari,®) Aile ve Sosyal
Politikalar Uzman Yardimcilar,®® insan Haklar1 ve Esitlik Uzman Yardimcilar1,®® Savunma Sanayii Uzman
Yardimeilar,®® Basin ve Enformasyon Uzman Yardimeilar,®? Yiiksek Kurum Uzman Yardimeilar,®®
Kamu Denetgiligi Uzman Yardimeilar1,®® Aile ve Sosyal Politikalar Denet¢i Yardimeilar,®? Uriin Denetmen
Yardimeilart,® Sosyal Giivenlik Denetmen Yardimcilar;,®® Milli Egitim Uzman Yardimcilar (...)®9,©®
Genglik ve Spor Denetci Yardimeilar1,®® Saglik Uzman Yardimcilari ve Saglik Denetgi Yardimeilari,“®
Enerji ve Tabii Kaynaklar Uzman Yardimcilari, Gé¢ Uzman Yardimeilari, il Gé¢ Uzman Yardimetlari®?,
Helal Akreditasyon Uzman Yardimcilari®” ve Enerji ve Tabii Kaynaklar Denetgi Yardimcilar,“® Giimriik ve
Ticaret Denetmen Yardimcilari,*”) Belediye Miifettis Yardimeilari, Milli Savunma Bakanligi Akaryakit fkmal
ve NATO POL Tesisleri Isletme Bagkanligi Miifettis Yardimeilarinin 6zel yeterlik smavi yonetmeliklerine
gore yapilacak yeterlik smavlarinda basar1 gostererck Miifettiglige, Kaymakamhga, (...)®, Bagbakanlik
Uzmanhgia, Adalet Uzmanligia, Segim Uzmanhgina,®® Disisleri Uzmanligina, Igisleri Uzmanligima, Milli
Savunma Uzmanligina, Milli Giivenlik Kurulu Genel Sekreterligi Uzmanligina,® Yiiksekogretim Kurulu
Uzmanhgma, Ozellestirme Idaresi Bagkanhigi Uzmanligina,®® Vakif Uzmanhgma,?® Tapu ve Kadastro
Uzmanhgma,®? (...)® | Devlet Personel Uzmanhgna, Afet ve Acil Durum Yonetimi Uzmanhgina,®
Bankalar Yeminli Murakiphgma, Vergi Miifettisligine,®® Bakanlik Maarif Miifettisligine® Sigorta
Denetleme Uzmanhigina ve Aktiierligine, Kontrolérliige, Igisleri Bakanligi Dernekler Denetciligine, Y (...)#0,
(... (..)®, Smai Miilkiyet Uzmanhigmna,®® (...)®9, (..)8, ((.)8, (.)WO (1.)8, (.)8, (...)6,
(...)®), Sosyal Giivenlik Uzmanligina, Cahisma Uzmanligina, Yurt Dist Isgi Hizmetleri Uzmanhgma, Is
Sagligi ve Giivenligi Uzmanhgina, Calisma ve Sosyal Giivenlik Egitim Uzmanhgmna, Kiiltir ve Turizm
Uzmanhgma, Yazma Eser Uzmanligina,®? Ulastirma ve Haberlesme Uzmanligina, Havacilik ve Uzay
Teknolojileri Uzmanligma,“*? Denizcilik Uzmanhgna, (...)®, (...)®), TIKA Uzmanligma®, (...)@0C
Devlet Gelir Uzmanligina, (...)“? Maliye Uzmanligina, Gelir Uzmanhgma, Mali Hizmetler Uzmanligina,
Defterdarlik Uzmanhgma “9, Vergi Istihbarat Uzmanligina, (...)®%, bakanlik ve bagl kuruluslarm A.B.
Uzmanhigma, Hazine Uzmanhgmna, Dis Ticaret Uzmanligina, Diyanet fsleri Uzmanhgma, Din Isleri
Yiiksek Kurulu Uzmanligina,® Avrupa Birligi isleri Uzmanligina,®® Yurtdis1 Tiirkler ve Akraba Topluluklar
Uzmanhgma,® Olgme, Segme ve Yerlestirme Merkezi Uzmanligina,®® Tiirkiye Istatistik Kurumu
Uzmanligma, Maarif Miifettisligine®®®%, Igisleri Bakanligi Planlama Uzmanligina, Istihdam Uzmanligima, 1l
Istihdam Uzmanhgma,* Kalkinma Bakanlig: Planlama Uzmanhgina,®® Cevre ve Sehircilik Uzmanligina,
Orman ve Su Isleri Uzmanhgma,®® Meteoroloji Uzmanligia,*? Sanayi ve Teknoloji Uzmanhgina,®9
Giimriik ve Ticaret Uzmanhgma,®” Genglik ve Spor Uzmanhgmna,®® Gida, Tarim ve Hayvancilik
Uzmanligina,® Aile ve Sosyal Politikalar Uzmanligina,®¥ Insan Haklar1 ve Esitlik Uzmanligina,®® Savunma
Sanayii Uzmanhgmna,®® Basin ve Enformasyon Uzmanligina,®” Yiiksek Kurum Uzmanligma,“*® Kamu
Denetgiligi Uzmanhgina,*® Aile ve Sosyal Politikalar Denetgiligine,®® Uriin Denetmenligine,®? Sosyal
Giivenlik Denetmenligine,®? Milli Egitim Uzmanhgma (...)®,®® Genglik ve Spor Denetciligine,®® Saghk
Uzmanligima ve Saglik Denetgiligine,“® Enerji ve Tabii Kaynaklar Uzmanligina, Go¢ Uzmanhgina, 1l Gog
Uzmanhgma®?, Helal Akreditasyon Uzmanligina® ve Enetji ve Tabii Kaynaklar Denetgiligine,*® Giimriik
ve Ticaret Denetmenligine®” (...)® Disisleri Bakanligi meslek memurlugu ile konsolosluk ve ihtisas
memurlugunda® ise Disisleri Bakanliginca savla girilmesi sart kosulan bir dereceye atanmalari sirasinda

ve bir defaya  mahsus olmak  iizere haklarinda  ayrica  bir  derece  yiikselmesi
uygulanir, AOOEEDE OSN3
(25)(26)(27)(28)(29)(30)(31)(32)(33)(34)(35)(36) (37)(38)(39) (40) (41)(42)(43)(44) (45) (46) (47)(48)(49)(52) (53)(54)(55)(56)(57)(58) (59)

Dikkat! Dipnotlar icin 4190-2 numarali sayfa ve devamina bakiniz.
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Bu arada yer alan 2/6/1994 tarih 535 ve 536 sayili KHK ile eklenen unvan, Anayasa Mahkemesinin
8/7/1994 tarih ve E.1994/58,K.1994/53 sayili Karariyla iptal edildiginden metinden ¢ikarilmus,
27/6/2000 tarih ve 4587 sayili Kanunun Gegici 2 nci maddesi uyarmnca; "A.T." ibareleri "A.B." olarak
degistirilmigtir.

Bu fikraya; 28/3/1988 tarih ve 318 sayili KHK ile, "...Merkez Kurulus Stajver Kontolorleri..." iken,
degistirilerek eklenen "Bakanliklar Merkez Kurulusu Stajyer Kontrolérleri” ibaresi, 27/6/1989 tarih ve
375 sayil KHK 'ler 17/6/1992 tarih ve 3814 sayili Kanun, 13/7/1993 tarih ve 486 sayil, 10/8/1993 tarih
ve 494 sayili, 19/6/1994 tarih ve 543 sayili 19/6/1994 tarih ve 544 sayili 6/7/1995 tarih ve 562 sayil
25/3/1997 tarih ve 571 sayili KHK 'ler ve 9/12/1994 tarih ve 4059 sayili 13/11/1996 tarih ve 4208 sayil
3/4/1998 tarih ve 4359 sayili Kanun ile eklenen ibareler (unvaniar) metne iglenmigstir. 544 sayili KHK
ile eklenen "Marka Uzman Yardimcilar”, "Patent Uzman Yardimcilart”, "Marka Uzmanhgina” ve
"Patent Uzmanlhigina" ibareleri 6/11/2003 tarihli ve 5000 sayili Kanun ile Kanunlagmgtir.

Bu fikraya; 516, 613, 616, 617, 618 ve 619 sayili Kanun Hiikmiinde Kararnameler'le eklenen Milli
Savunma Bakanhgi Akaryakit Tkmal ve NATO POL Tesisleri Isletme Baskanhg: Miifettisleri Sosyal
Sigorta Uzman Yardimcilari, Sosyal Sigorta Uzmanlari, Istihdam ve Meslek Uzman Yardimcilar,
Istihdam ve Meslek Uzmanligina, Sosyal Giivenlik Uzman Yardimcilari, Calisma Uzman Yardimcilart,
yurt Dist Is¢i Hizmetleri Uzman Yardimcilari, Is Saghgt ve Giivenligi Uzman Yardimcilari, Sosyal
Giivenlik Uzmanhigina, Calisma Uzmanhgina, Yurt Disi Is¢i Hizmetleri Uzmanhgna, Is Saghg ve
Giivenligi Uzmanligina, Sosyal Sigorta Uzmanhgina, Bag-Kur Denetmen Yardimcilari, Bag-Kur
Denetmenligine ibareleri, soz konusu Kanun Hiikmiinde Kararnamelerin Anayasa Mahkemesince iptal
edilmeleri nedeniyle metinden ¢ikarilmistir. Ayrica 4636 sayili Kanun ile "Milli Savunma Bakanlig
Akaryakit Tkmal ve NATO POL Tesisleri Isletme Baskanhgr Miifettis Yardimcilar" ibaresi metne
islenmistir.

Bu fikraya, “Teknik Yardim Uzman Yardimcilar:” ve “Teknik Yardim Uzmanhgi” ibareleri, 2/5/2001
tarihli ve 4668 sayili Kanunla getirilmistir.

Bu fikraya, “Bakanlhik” ibaresinden sonra gelmek iizere 7/2/2002 tarihli ve 4745 sayili Kanunla,
“Miistesarlik” ibaresi eklenmistir.

16/4/2003 tarihli ve 4848 sayili Kanunun 33 iincii maddesiyle bu bende, “Kiiltiir ve Turizm Uzman
Yardimcilart” ve “Kiiltiir ve Turizm Uzmanhgina” ibareleri eklenmis ve metne iglenmistir.

1/5/2003 tarihli ve 4856 sayili Kanunun 42 nci maddesiyle, "Cevre Uzman Yardimcilart” ibaresi,
"Cevre ve Orman Uzman Yardimcilart"; "Cevre Uzmanhgina" ibaresi, "Cevre ve Orman Uzmanhgina"
olarak degistirilmis ve metne iglenmistir.

25/6/2003 tarihli ve 4904 sayih Kanunun 24 iincii maddesiyle, "Istihdam ve Meslek Uzman
Yardimcilar”, "Istihdam ve Meslek Uzmanhigina” ibareleri eklenmis Ve metne islenmistir.

16/7/2003 tarihli ve 4947 sayilh Kanunun 37 maddesiyle, "Sosyal Giivenlik Uzman Yardimcilari, Yurt
Dugt Isci Hizmetleri Uzman Yardumcilar, Is Saghgi ve Giivenligi Uzman Yardimcilar, Calisma ve
Sosyal Giivenlik Egitim Uzman Yardimcilart" ve " Sosyal Giivenlik Uzmanhgina, Calisma
Uzmanhgina, Yurt Disi Is¢i Hizmetleri Uzmanhigina, Is Saghg ve Giivenligi Uzmanhgina, Calisma ve
Sosyal Giivenlik Egitim Uzmanlhigina" ibareleri eklenmis ve metne iglenmistir.

24/7/2003 tarihli ve 4956 sayili Kanunun 46 nci maddesiyle, "Bag-Kur Denetmen Yardimcilari” ve
“Bagkur Denetmenligine” ibareleri eklenmis ve metne islenmistir.24/7/2003 tarihli ve 4956 sayili
Kanunun 46 nci maddesiyle, "Bag-Kur Denetmen Yardimcilar:” ve “Bagkur Denetmenligine” ibareleri
eklenmis ve metne islenmistir.
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17/6/1992 tarihli ve 3814 sayili Kanunun 4 iincii maddesiyle, bu fikraya “... , Bakanliklar merkez
kurulusu stajyer kontrolorleri” ibaresinden sonra gelmek iizere “Emniyet Genel Miidiirliigii Dernek
Denetgi Yardimcilart”; “ve Kontrolorliige” ibaresinden sonra gelmek iizere “Dernek Denetgiligine”,
ibareleri eklenmis, daha sonra 31/7/2003 tarihli ve 4970 sayili Kanunun 7 nci maddesiyle, “Emniyet
Genel Miidiirliigii Dernek Denet¢i Yardimcilart” ibaresi, “Icisleri Bakanhgi Dernekler Denetci
Yardimcilar”; “Dernek Denet¢iligine” ibaresi, “I¢isleri Bakanligi Dernekler Denet¢iligine” olarak
degistirilmigtir.

Bu fikraya, 29/7/2003 tarihli ve 4958 sayihi Kanunun 20 nci maddesiyle “Sosyal Sigorta Uzman

Yardimcilar”, “Sosyal Sigorta Uzmanhgina” ve “Sosyal Sigortalar Kurumu Bagskanhgi Miifettis
Yardimcilar: ve Sigorta Miifettis Yardimcilar” ibareleri eklenmigtir.

Bu fikraya, 27/10/2004 tarihli ve 5251 sayili Kanunun 26 nci maddesiyle “Kadimin Statiisii Uzman
Yardimcilart” ve “Kadinin Statiisii Uzmanligina” ibareleri eklenmistir.

Bu fikraya, 10/11/2004 tarihli ve 5256 sayili Kanunun 27 nci maddesiyle “Aile ve Sosyal Arastirma
Uzman Yardimcilart” ve “Aile ve Sosyal Arastirma Uzmanlhigina” ibareleri eklenmistir.

Bu fikraya, 1/12/2004 tarihli ve 5263 sayili Kanunun 16 nct maddesiyle “Sosyal Yardim Uzman

’

Yardimcilar” ve “Sosyal Yardim Uzmanhgina ” ibareleri eklenmistir.

Bu fikraya, 21/4/2005 tarihli ve 5335 sayili Kanunun 28 inci maddesiyle “Belediye Miifettis
Yardimcilart” ibaresi eklenmistir.

Bu fikraya, 5/5/2005 tarihli ve 5345 sayii Kanunun 34 iincii maddesiyle "Oziirliiler Uzman
Yardimcilar,” ibaresinden sonra gelmek iizere "Vergi, Muhasebe ve Milli Emlak Denetmen
Yardimcilar," ibaresi, "Oziirliiler Uzmanligina," ibaresinden sonra gelmek iizere "Vergi, Muhasebe ve
Milli Emlak Denetmenligine," ibaresi eklenmig ve metne islenmigtir.

Bu fikraya, 10/11/2005 tarihli ve 5429 sayili Kanunun 57 nci maddesiyle "Dis Ticaret Uzman
Yardimcilart” ibaresinden sonra gelmek iizere "Tiirkive Istatistik Kurumu Uzman Yardimcilari,”
ibaresi; "Dis Ticaret Uzmanlhgina," ibaresinden sonra gelmek iizere "Tiirkiye Istatistik Kurumu
Uzmanhgna,"” ibaresi eklenmig ve metne islenmigtir.

Bu fikraya, 22/12/2005 tarihli ve 5436 sayihi Kanunun 13 iincii maddesiyle, "Gelir Uzman
Yardimcilar," ibaresinden sonra gelmek tizere "Mali Hizmetler Uzman Yardimcilary," ibaresi, "Gelir
Uzmanhgina," ibaresinden sonra gelmek iizere "Mali Hizmetler Uzmanhgina,” ibaresi eklenmis ve
metne iglenmistir.

16/5/2006 tarihli ve 5502 sayili Kanunun 42 nci maddesiyle; bu fikrada bulunan “Sosyal Sigortalar
Kurumu Baskanhg Miifettis Yardimcilart ve Sigorta Miifettis Yardimcilar" ibaresi "Sosyal Giivenlik
Kurumu  Miifettis  Yardimcilart”  seklinde  degistirilmis, aym  bentteki "Bag-Kur Denetmen
Yardimcilar","Sosyal Sigorta Uzman Yardimcilari”,"Bag-Kur Denetmenligine” ve "Sosyal Sigorta
Uzmanhgmna" ibareleri metinden ¢ikarilmistir.

28/9/2006 tarihli ve 5548 sayih Kanunun 38 nci maddesiyle, "Sosyal Giivenlik Kurumu Miifettis
Yardimcilart" ibaresinden sonra gelmek iizere "Kamu Denetgiligi Kurumu Uzman Yardimcilart”
ibaresi ve "Kaymakamliga" ibaresinden sonra gelmek iizere "Kamu Denet¢iligi Kurumu Uzmanligina"
ibaresi eklenmis, daha sonra 5548 sayih Kanun Anayasa Mahkemesi’'nin 25/12/2008 tarihli ve E.:
2006/140, K.: 2008/185 sayih Karart ile iptal edildiginden bu ibareler yiiriirliikten kaldirilmistir.

20/2/2008 tarihli ve 5737 sayili Kanunun 79 uncu maddesiyle, "Basbakanlik Uzman Yardimcilart”
ibaresinden sonra gelmek iizere "Vakif Uzman Yardimcilart " ibaresi ve " Basbakanlik Uzmanhigina
ibaresinden sonra gelmek iizere "Vakif Uzmanligina” ibaresi eklenmis ve metne islenmistir.

5/11/2008 tarihli ve 5809 sayili Kanunun 67 nci maddesivle; bu bende “Kiiltiir ve Turizm Uzman
Yardimcilar” ibaresinden sonra gelmek iizere “Ulastirma ve Haberlesme Uzman Yardimcilar,”,
“Kiiltiir ve Turizm Uzmanligina” ibaresinden sonra gelmek iizere “Ulastirma ve Haberlesme
Uzmanhigina,” ibaresi eklenmis ve metne iglenmistir.
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7/1/2009 tarihli ve 5830 sayili Kanunun 3 iincii maddesiyle bu bentte yer alan "Tiiketici ve Rekabet
Uzman Yardimcilart” ibaresi "Sanayi ve Ticaret Uzman Yardimcilari", "Tiiketici ve Rekabet
Uzmanhgmna" ibaresi "Sanayi ve Ticaret Uzmanhigina” olarak degistirilmis ve metne islenmistir.

29/5/2009 tarihli ve 5902 sayihi Kanunun 25 inci maddesiyle, “Deviet Personel Baskanligi Devlet

i

Personel Uzman Yardimcilari;” ibaresinden sonra gelmek iizere “Afet ve Acil Durum Yonetimi Uzman
Yardimcilari;”, “Devlet Personel Uzmanlhigina,” ibaresinden sonra gelmek iizere “Afet ve Acil Durum

Yonetimi Uzmanligina, “ibaresi eklenmis ve metne islenmistir.

24/6/2009 tarihli ve 5916 sayili Kanunun 17 nci maddesiyle, “Dis Ticaret Uzman Yardimcilari,”
ibaresinden sonra gelmek iizere “Avrupa Birligi Isleri Uzman Yardimcilar,”, “Dis Ticaret
Uzmanhgina,” ibaresinden sonra gelmek iizere “Avrupa Birligi Isleri Uzmanhgina, “ibaresi eklenmis
ve metne islenmigtir.

24/3/2010 tarihli ve 5978 sayili Kanunun 30 uncu maddesiyle bu bende, “Avrupa Birligi Isleri Uzman

3

Yardimcilar,” ibaresinden sonra gelmek iizere “Yurtdisi Tiirkler ve Akraba Topluluklar Uzman

3 3

Yardimcilar,” ibaresi ve “Avrupa Birligi Isleri Uzmanhgina,” ibaresinden sonra gelmek iizere

“Yurtdisi Tiirkler ve Akraba Topluluklar Uzmanhgina,” ibaresi eklenmis ve metne iglenmistir.

4/6/2010 tarihli ve 5984 sayih Kanunun 4 iincii maddesiyle bu alt bentte yer alan “Ilkégretim Miifettis

Yardimcilart” ibaresi “Egitim Miifettis Yardimcilar”, “Ilkégretim Miifettisligine” ibaresi “Egitim

Miifettisligine” seklinde degistirilmis ve metne iglenmigtir.

1/7/2010 tarihli ve 6002 sayili Kanunun 21 inci maddesiyle bu bentte yer alan “Dis Ticaret Uzman
Yardimcilari,” ibaresinden sonra gelmek iizere “Diyanet Isleri Uzman Yardimcilari, Din Isleri Yiiksek
Kurulu Uzman Yardimcilari,” ibaresi ve ayni bentteki “Dis Ticaret Uzmanhgina,” ibaresinden sonra
gelmek iizere “Diyanet Isleri Uzmanhgma, Din Isleri Yiiksek Kurulu Uzmanhgmna,” ibaresi eklenmis ve
metne iglenmistir.

7/7/2010 tarihli ve 6004 sayili Kanunun 23 iincii maddesiyle bu bentte yer alan "Disisleri Bakanlhigi
meslek memurlart” ibaresi "Disisleri Bakanlhigi meslek memurlart ile konsolosluk ve ihtisas memurlart”
olarak, "Disisleri meslek memurlugunda” ibaresi "Duisisleri Bakanhigi meslek memurlugu ile
konsolosluk ve ihtisas memurlugunda" olarak degistirilmis ve metne islenmigtir.

25/11/2010 tarihli ve 6083 sayili Kanunun 10 uncu maddesi ile, bu bentte yer alan “Vakif Uzman

» »

Yardimcilar,” ibaresinden sonra gelmek iizere “Tapu ve Kadastro Uzman Yardimcilary,” ibaresi;

» »

“Vakif Uzmanhgina,” ibaresinden sonra gelmek iizere “Tapu ve Kadastro Uzmanhigina,” ibaresi

eklenmig ve metne islenmigtir.

28/12/2010 tarihli ve 6093 sayili Kanunun 14 tincii maddesiyle, bu bentte yer alan “Kiiltiir ve Turizm
Uzman Yardimcilari, ” ibaresinden sonra gelmek iizere “Yazma Eser Uzman Yardimcilari,” ve “Kiiltiir
ve Turizm Uzmanhigina,” ibaresinden sonra gelmek iizere “Yazma Eser Uzmanligina,” ibaresi
eklenmig ve metne islenmigtir.

17/2/2011 tarihli ve 6114 sayili Kanunun 11 inci maddesiyle bu bentte yer alan “Yurtdisi Tiirkler ve
Akraba Topluluklar Uzman Yardimcilary,” ibaresinden sonra gelmek iizere "Olcme, Se¢me ve
Yerlestirme Merkezi Uzman Yardimcilari,” ibaresi ve “Yurtdisi Tiirkler ve Akraba Topluluklar
Uzmanhgina,” ibaresinden sonra gelmek iizere “Olgme, Se¢me ve Yerlestirme Merkezi Uzmanhgina,”’
ibaresi eklenmis ve metne iglenmistir.
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3/6/2011 tarihli ve 643 sayili KHK 'min 8 inci maddesiyle bu bentte yer alan "Devlet Planlama Tegkilati
Uzman Yardimcilary,”, "Sanayi ve Ticaret Uzman Yardimcilar,”, "Cevre ve Orman Uzman
Yardimcilar, Oziirliller Uzman Yardumcilar,", "Sosyal Yardim Uzman Yardimcilari, Aile ve Sosyal
Arastirma Uzman Yardimcilar:, Kadwun Statiisti  Uzman  Yardimcilart", "Giimriik  Uzman
Yardimcilar,”, "Dis Ticaret Miistesarligi Dis Ticarette Standardizasyon Denetmen Yardimcilari,”,
"Devlet Planlama Uzmanligina,”, "Sanayi ve Ticaret Uzmanhigina,", "Cevre ve Orman Uzmanligina,
Oziirliiler Uzmanhgina,”, "Sosyal Yardim Uzmanhgna, Aile ve Sosyal Aragtirma Uzmanhgina,
Kadimin Statiisii Uzmanlhigina,”, "Giimriik Uzmanhgina,", "Dis Ticaret Miistesarligi Dis Ticarette
Standardizasyon Denetmenligine,” ibareleri yiiriirliikten kaldirilmis ve sézkonusu bende "Istihdam ve
Meslek Uzman Yardumcilari," ibaresinden sonra gelmek iizere "Kalkinma Bakanhg Planlama Uzman
Yardimcilar, Cevre, Orman ve Sehircilik Uzman Yardimcilar, Sanayi ve Teknoloji Uzman
Yardimcilari, Giimriik ve Ticaret Uzman Yardimcilari, Genglik ve Spor Uzman Yardimcilari, Gida,
Tarim ve HayvancilikUzman Yardimcilari, Aile ve Sosyal Politikalar Uzman Yardimcilari, Aile ve
Sosyal Politikalar Denet¢i Yardimcilari, Uriin Denetmen Yardimcilart” ibaresi ve "Istihdam veMeslek
Uzmanhigina,"” ibaresinden sonra gelmek iizere "Kallinma Bakanligi Planlama Uzmanhgina, Cevre,
Orman ve Sehircilik Uzmanhgina, Sanayi ve Teknoloji Uzmanligina, Giimriik ve Ticaret Uzmanlhgina,
Genglik ve Spor Uzmanligina, Gida, Tarim ve Hayvancilik Uzmanligina, Aile ve Sosyal Politikalar
Uzmanhgna, Aile ve Sosyal Politikalar Denetgiligine, Uriin Denetmenligine" ibaresi eklenmis, daha
sonra 29/6/2011 tarihli ve 644 sayili KHK 'nin 37 nci maddesiyle, “Cevre, Orman ve Sehircilik Uzman
Yardimcilart” ibaresi “Cevre ve Sehircilik Uzman Yardimcilar, Orman ve Su Isleri Uzman
Yardimcilart” seklinde, “Cevre, Orman ve Sehircilik Uzmanhigina” ibaresi “Cevre ve Sehircilik
Uzmanhgina, Orman ve Su Isleri Uzmanlhigina” seklinde degistirilmis ve metne islenmistir.

7/7/2011 tarihli ve 646 sayili KHK 'min 6 nct maddesiyle, bu bentte yer alan “Maliye Bakanligi Hesap
Uzman Yardimcilart” ile “Hesap Uzmanligina” ibareleri sirasiyla “Malive Bakanligi Vergi Miifettis
Yardimcilar” ve “Vergi Miifettisligine” seklinde degistirilmis, aym bende “Devlet Muhasebe Uzman

) >

Yardumcilar,” ibaresinden sonra gelmek iizere “Devlet Gelir Politikalart Uzman Yardimcilari,’
ibaresi, “Devlet Muhasebe Uzmanligina,” ibaresinden sonra gelmek iizere “Devlet Gelir Politikalar:

Uzmanhgna,” ibaresi eklenmis ve ayni fikrada yer alan “Vergi,” ibareleri yiiriirliikten kaldirilmigtir.

8/8/2011 tarihli ve 649 sayili KHK 'min 42 nci maddesiyle, bu alt bentte yer alan “Aile ve Sosyal
Politikalar Uzman Yardimcilari,” ibaresinden sonra gelmek iizere “Savunma Sanayii Uzman
Yardimcilar,” ve “Aile ve Sosyal Politikalar Uzmanhgina,” ibaresinden sonra gelmek iizere

“Savunma Sanayii Uzmanligina,” ibareleri eklenmis ve metne iglenmistir.

22/8/2011 tarihli ve 651 sayihh KHK 'min 12 nci maddesiyle, bu alt bentte yer alan “Savunma Sanayii
Uzman Yardimcilary, ” ibaresinden sonra gelmek iizere “Basin ve Enformasyon Uzman Yardimcilari,”
ibaresi ve “Savunma Sanayii Uzmanligina,” ibaresinden sonra gelmek iizere “Basin ve Enformasyon
Uzmanhgmna,” ibaresi eklenmis ve metne iglenmistir.

25/8/2011 tarihli ve 652 sayih KHK'min 44 iincii maddesiyle, bu alt bende “Uriin Denetmen

»

Yardimcilar,” ibaresinden sonra gelmek iizere “Milli Egitim Uzman Yardimcilar: ve Milli Egitim

> u

Denetci Yardimcilary,” ve “Uriin Denetmenligine,” ibaresinden sonra gelmek iizere “Milli Egitim

Uzmanhigina ve Milli Egitim Denetgiligine,” ibaresi eklenmis, “Egitim Miifettis Yardimcilart” ibaresi
“ll Egitim Denetmen Yardumcilari”, “Egitim Miifettisligine” ibaresi “Il Egitim Denetmenligine”
seklinde degistirilmistir.

24/10/2011 tarihli ve 656 sayili KHK 'nin 20 nci maddesiyle, bu alt bentte yer alan “Teknik Yardim
Uzman Yardimcilart” ibaresi “TIKA Uzman Yardimcilar” ve “Teknik Yardim Uzmanhgima” ibaresi

“TIKA Uzmanhgina” seklinde degistirilmistir.
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(40) 26/9/2011 tarihli ve 659 sayili KHK 'min 17 nci maddesiyle, bu alt bentte yer alan “Devlet Biitce Uzman
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Yardimcilari, Mali Suglart Arastirma Uzman Yardimcilary,”, “Muhasebe ve Milli Emlak Denetmen
Yardimcilart”, “Devlet Muhasebe Uzman Yardimcilari, Devlet Gelir Politikalart Uzman Yardimcilari,
Devlet Mallart Uzman Yardimcilary,”, “Devlet Biitce Uzmanhgina, Mali Suglari Arastirma
Uzmanhgina,”, “Muhasebe ve Milli Emlak Denetmenligine”, “Devlet Muhasebe Uzmanligina, Devlet
Gelir Politikalart Uzmanhgina,” ve “Devlet Mallar1 Uzmanhgina,” ibareleri yiiriirliikten kaldirilmig

ve aym bentte yer alan “Milli Emlak Uzman Yardimcilar,” ibaresi “Defterdarlik Uzman

) s

Yardimcilar,,” ve “Milli Emlak Uzmanhgina,” ibaresi “Defterdarlik Uzmanhgina,” seklinde
degistirilmigtir.

26/9/2011 tarihli ve 655 sayili KHK 'min 44 iincii maddesiyle, bu bentte yer alan “Ulastirma ve
Haberlesme Uzman Yardimcilari,” ibaresinden sonra gelmek iizere “Havacilik ve Uzay Teknolojileri
Uzman Yardimcilari,” ve “Ulastirma ve Haberlesme Uzmanligina,” ibaresinden sonra gelmek iizere

“Havacilik ve Uzay Teknolojileri Uzmanligina, ” ibareleri eklenmis ve metne islenmigtir.

10/10/2011 tarihli ve 657 sayih KHK 'min 37 nci maddesiyle, bu bentte yer alan “Orman ve Su Isleri
Uzman Yardimcilari,” ibaresinden sonra gelmek iizere “Meteoroloji Uzman Yardimcilari,” ibaresi;
“Orman ve Su Isleri Uzmanhgina,” ibaresinden sonra gelmek iizere “Meteoroloji Uzmanhgina,”
ibaresi eklenmis ve metne iglenmistir.

11/10/2011 tarihli ve 666 sayili KHK'min 5 inci maddesiyle bu bende “Basbakanlik Uzman
Yardimcilar,” ibaresinden sonra gelmek iizere “Adalet Uzman Yardimcilari, Disisleri Uzman
Yardimcilart, fgi;leri Uzman Yardimcilari, Milli Savunma Uzman Yardimcilari, Yiiksekogretim Kurulu
Uzman Yardimcilari, Ozellegtirme Idaresi Baskanligt Uzman Yardimcilart,” ibaresi ve “Basbakanlik
Uzmanhgmna,” ibaresinden sonra gelmek iizere “Adalet Uzmanhgmma, Disisleri Uzmanhigina, Igisleri
Uzmanhgma, Milli Savunma Uzmanhgina, Yiiksekogretim Kurulu Uzmanhgna, Ozellestirme Idaresi
Baskanligi Uzmanligina, ” ibaresi eklenmistir.

11/10/2011 tarihli ve 665 sayili KHK min 27 nci maddesiyle bu bentte yer alan “Istihdam ve Meslek
Uzman Yardimcilart” ibaresi “Istihdam Uzman Yardimciari, Il Istihdam Uzman Yardimcilart”,
“Istihdam ve Meslek Uzmanligina”’ ibaresi “Istihdam Uzmanhigina, Il Istihdam Uzmanhgina”, seklinde
degistirilmigtir.

11/10/2011 tarihli ve 664 sayili KHK 'min 28 inci maddesiyle bu bende “Basin ve Enformasyon Uzman
Yardimcilari,” ibaresinden sonra gelmek iizere “Yiiksek Kurum Uzman Yardimcilari,” ibaresi; “Basin
ve Enformasyon Uzmanligina,” ibaresinden sonra gelmek iizere “Yiiksek Kurum Uzmanhigina,” ibaresi
eklenmigtir.

11/10/2011 tarihli ve 663 sayili KHK 'nin 58 inci maddesiyle bu bende Milli Egitim Uzman Yardimcilar
ve Milli Egitim Denet¢i Yardimcilar,” ibaresinden sonra gelmek iizere “Saglik Uzman Yardimcilari ve
Saglik Denet¢i Yardimcilart”;  “Milli Egitim Uzmanlhigina ve Milli Egitim Denetciligine,” ibaresinden
sonra gelmek iizere “Saglhk Uzmanligina ve Saglik Denetgiligine ” ibaresi eklenmistir.

24/10/2011 tarihli ve 661 sayih KHK’min 102 nci maddesiyle bu bende “Milli Egitim Uzman
Yardimcilar: ve Milli Egitim Denet¢i Yardimcilari,” ibaresinden sonra gelmek iizere “Giimriik ve
Ticaret Denetmen Yardimcilar,” ibaresi ve ayni bende “Milli Egitim Uzmanlhigina ve Milli Egitim
Denetgiligine,” ibaresinden sonra gelmek iizere “Giimriik ve Ticaret Denetmenligine” ibaresi
eklenmigtir.

11/10/2011 tarihli ve 662 sayih KHK'nin 93 iincii maddesiyle, bu bende Milli Egitim Uzman
Yardimcilar: ve Milli Egitim Denet¢i Yardimcilari,” ibaresinden sonra gelmek iizere “Enerji ve Tabii
Kaynaklar Uzman Yardimcilart ve Enerji ve Tabii Kaynaklar Denet¢i Yardimcilar,” ibaresi ve aymi
bende “Milli Egitim Uzmanhgina ve Milli Egitim Denetciligine,” ibaresinden sonra gelmek iizere

“Enerji ve Tabii Kaynaklar Uzmanlhgina ve Enerji ve Tabii Kaynaklar Denetc¢iligine,” ibaresi
eklenmigtir.
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14/6/2012 tarihli ve 6328 sayili Kanunun 35 inci maddesiyle, ‘“Yiiksek Kurum Uzman Yardimcilari,”
ibaresinden sonra gelmek iizere “Kamu Denetciligi Uzman Yardimcilar,” ibaresi ve “Yiiksek Kurum
Uzmanhigna, ” ibaresinden sonra gelmek tizere “Kamu Denet¢iligi Uzmanligina, ” ibaresi eklenmigtir.

21/6/2012 tarihli ve 6332 sayili Kanunun 22 nci maddesiyle, “Aile ve Sosyal Politikalar Uzman
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Yardimcilari,” ibaresinden sonra gelmek iizere “Insan Haklari Uzman Yardumcilary,” ve “Aile ve

Sosyal  Politikalar ~ Uzmanhigma,”  ibaresinden — sonra  gelmek iizere  “Insan  Haklar:
Uzmanligina, ”,ibaresi eklenmis olup, daha sonra 6/4/2016 tarihli ve 6701 sayii Kanunun 28 inci

>

maddesiyle “Insan Haklar: Uzman Yardimcilart” ibaresi “Insan Haklari ve Esitlik Uzman

Yardimcilarn”  seklinde ve “Insan Haklar: Uzmanhigima” ibaresi “Insan Haklar: ve Esitlik
Uzmanhigina” seklinde degistirilmistir.

4/4/2013 tarihli ve 6458 sayili Kanunun 123 iincii maddesiyle, “Enerji ve Tabii Kaynaklar Uzman
Yardimcilar1” ibaresinden sonra gelmek iizere “, Go¢ Uzman Yardimcilar, Il Gé¢ Uzman

«

Yardimcilar1” ibaresi, “Enerji ve Tabii Kaynaklar Uzmanligina” ibaresinden sonra gelmek iizere *,
Go¢ Uzmanhgna, Il Go¢ Uzmanhgina” ibaresi eklenmistir.

12/7/2013 tarihli ve 6495 sayili Kanunun 8 inci maddesiyle, bu bende ““Uriin Denetmen Yardimcilari,”

)

ibaresinden sonra gelmek iizere “Sosyal Giivenlik Denetmen Yardimcilari,” ibaresi ve “Uriin

, ’

Denetmenligine,” ibaresinden sonra gelmek iizere “Sosyal Giivenlik Denetmenligine,” ibaresi

eklenmigtir.

20/2/2014 tarihli ve 6525 sayili Kanunun 6 nct maddesiyle, bu bende “Milli Egitim Uzman Yardimcilar

»

ve Milli Egitim Denet¢i Yardimcilari,” ibaresinden sonra gelmek iizere “Genglik ve Spor Denet¢i

»

Yardimcilar,” ibaresi ve aym bende “Milli Egitim Uzmanligina ve Milli Egitim Denet¢iligine,”

ibaresinden sonra gelmek iizere “Genglik ve Spor Denet¢iligine” ibaresi eklenmistir.

1/3/2014 tarihli ve 6528 sayth Kanunun 27 nci maddesiyle, bu bentte yer alan “Il Egitim Denetmen
Yardimcilart” ibaresi “Maarif Miifettis Yardumcilar” seklinde ve “Il Egitim Denetmenligine” ibaresi
“Maarif Miifettisligine” seklinde degistirilmis, ayni bentte yer alan “ve Milli Egitim Denetci
Yardimcilar” ve “ve Milli Egitim Denet¢iligine” ibareleri madde metninden ¢ikarimustir.

2/12/2016 tarihli ve 6764 sayili Kanunun 21 inci maddesiyle, bu bentte yer alan “Maliye Bakanhg
Vergi Miifettis Yardimcilar:” ibaresinden sonra gelmek iizere “Bakanlik Maarif Miifettis Yardimcilart”
ibaresi, “Vergi Miifettigligine” ibaresinden sonra gelmek iizere “Bakanlk Maarif Miifettisligine”
ibaresi eklenmistir.

22/12/2016 tarihli ve 6769 sayili Kanunun 187 inci maddesiyle, bu bentte yer alan “Marka Uzman
Yardimcilari, Patent Uzman Yardimcilari” ibaresi “Sinai Miilkiyet Uzman Yardimcilar” ve “Marka
Uzmanligina, Patent Uzmanlhigina” ibaresi “Sinai Miilkiyet Uzmanligina” seklinde degistirilmistir.

1/11/2017 tarihli ve 7060 sayih Kanunun 13 iincii maddesiyle, bu bentte yer alan “Il Go¢ Uzman

‘

Yardimcilar1” ibaresinden sonra gelmek iizere *, Helal Akreditasyon Uzman Yardimcilari” ibaresi; “J1

«

, Helal Akreditasyon Uzmanligina

»

Go¢ Uzmanhgina” ibaresinden sonra gelmek iizere ibaresi

eklenmigtir.

30/11/2017 tarihli ve 7062 sayili Kanunun 12 nci maddesiyle, bu bentte yer alan “Adalet Uzman

» »

Yardimcilar,” ibaresinden sonra gelmek iizere “Segim Uzman Yardimcilary,” ibaresi ve “Adalet

Uzmanligina, ” ibaresinden sonra gelmek iizere “Segim Uzmanligina, " ibaresi eklenmistir.

17/1/2019 tarihli ve 7161 sayili Kanunun 7 nci maddesiyle bu bende “Milli Savunma Uzman

»

Yardimcilar,” ibaresinden sonra gelmek iizere “Milli Giivenlik Kurulu Genel Sekreterligi Uzman

»

Yardimcilary,” ibaresi ve “Milli Savunma Uzmanhgina,” ibaresinden sonra gelmek iizere “Milli

Giivenlik Kurulu Genel Sekreterligi Uzmanhigina,” ibaresi eklenmigtir.
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12 — a) Memuriyete girmeden 6nce veya memurluklar: sirasinda ortaokul ve dengi veya
lise ve dengi dgrenim iizerine hizmet i¢i egitim sayilmayan ve 6grenim siireleri en az araliksiz 1
veya 2 0grenim yili olan ve kurumlarinca agilan mesleki kurslari bitirenler hakkinda; 1 yillik
6grenim igin 1 kademe, 2 yildan az olmayan 6grenim i¢in 1 derece yiikselmesi uygulanir.

b) Lise ve dengi okullar1 bitirdikten sonra memurluklari sirasinda Milli Egitim
Bakanliginca belli edilen ve kurumlarinca diizenlenen bir yil siireli mesleki hizmet i¢i egitim
kurslarin1 tamamlayanlarin bulunduklari derece ve kademelere bir kademe ilave edilir.

¢) Memuriyetleri sirasinda Tiirkiye ve Ortadogu Amme Idaresi Enstitiisiinii bitirenlere her
basarili 6grenim yili i¢in 6grenim siireleri kadar (2 yili gegmemek sartiyle) her yil i¢in bir kademe
ilerlemesi uygulanir.

d) (iptal: Anayasa Mahkemesinin 16/4/2003 tarihli ve E.: 2003/22, K.: 2003/34 sayih
karari ile.; Yeniden diizenleme: 17/9/2004 - 5234/1 md.) Memuriyette iken veya memuriyetten
ayrilarak (87 nci maddeye tabi kurumlarda ¢alisanlar dahil) iist 6grenimi bitirenler, aym iist
Ogrenimi tahsile ara vermeden baglayan ve normal siiresi iginde bitirdikten sonra memuriyete
giren emsallerinin ulastiklar1 derece ve kademeyi asmamak kaydiyla, bitirdikleri iist 6grenimin
giris derece ve kademesine memuriyette gecirdikleri bagarili hizmet siirelerinin tamami her y1l bir
kademe, her {i¢ y1l bir derece hesabiyla ilave edilmek suretiyle bulunacak derece ve kademeye
yiikseltilirler.

B) Ogrenim durumlari itibariyle (A) bendinde gosterilen yiikselinebilecek derece ve
kademelerden farkli olanlar agagida gosterilmistir.

1 — Lise ve lise dengi mesleki veya teknik 6gretim goérenlerden, dgrenim eksikligini
giderecek hizmet i¢i egitimden gecerek, Devlet Personel Baskanligi tarafindan hazirlanacak
yonetmelikte belirlenecek esaslara gore yapilacak 6zel yiikselme sinavlarinda basari gosterenler 1
inci derecenin son kademesine kadar yiikselebilirler.

2 — (A) bendinin 12 nci fikrasinin (a) stkkinda gosterilenler 3 {incii derecenin son
kademesine kadar yiikselebilirler.

3 — (Degisik: 23/12/1988 - KHK-351/3 md.) Emniyet Hizmetleri Sinifi
mensuplarindan:®

a) Emniyet miidiirleri ve bu sifati tagimakta olan emniyet teskilatt mensuplan ile
bagkomiser ve emniyet amirleri disinda kalanlar 3 iincii derecenin son kademesine,

b) Baskomiser ile emniyet amirleri 2 nci derecenin son kademesine,

c) (Ek: 22/5/2012 - 6318/43 md.) Yukarida sayilanlardan yiiksekdgrenimli olanlar 1 inci
derecenin son kademesine,

d) Emniyet miidiirleri ve bu sifati tagimakta olan emniyet teskilati mensuplar1 1 inci
derecenin son kademesine, kadar yiikselebilirler.

C) 1 - Teknik hizmetler sinifina girenlerden memurluga girmeden once yurt iginde veya
yurt diginda mesleklerini serbest olarak veya resmi veya Ozel miiesseselerde ifa edenlerle
memuriyetten ayrildiktan sonra bu islerde calisarak yeniden memuriyete girmek isteyenlerin
teknik hizmetlerde gegen siiresinden bu kanun ve bu kanunun 87 nci maddesinde s6zii edilen
kurumlarda gegen siirenin tamami ve geri kalan slirenin 3/4 {i toplami memuriyette ge¢mis
sayilarak bu siireler her yili bir kademe ilerlemesi ve her ii¢ yil i¢in bir derece yiikselmesi
verilmek suretiyle degerlendirilir.

(1) 22/5/2012 tarihli ve 6318 sayili Kanunun 43 iincii maddesi ile bu altbende (c) sirast eklenmis ve mevcut
(c) sirast (d) sirast olarak teselsiil ettirilmigtir.
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2 — Saglik hizmetleri ve yardimci saglik hizmetleri sinifina girenlerden memurluga
girmeden once yurt icinde veya yurt disinda mesleklerini serbest olarak veya resmi veya 6zel
kurumlarda yapanlarla, memurluktan ayrildiktan sonra bu islerde ¢alisarak yeniden memurluga
girmek isteyenlerin saglik hizmetlerinde gecen siiresinden, bu kanun ve bu kanunun 87 nci
maddesinde sozii edilen kurumlarda gegen siireleri ile 196 nc1 maddede belirtilen sekilde tespit
edilecek mahrumiyet bolgelerinde en az 3 yil ¢alisanlarin veya galisacak olanlarin siirelerinin
tamami ve geri kalan siirelerinin 3/4 i toplam1 memurlukta gegmis sayilarak bu siirelerin her yili
icin bir kademe ilerlemesi ve her ii¢ yili i¢in bir derece yiikselmesi verilmek suretiyle
degerlendirilir.

3 — Avukatlik hizmetleri sinifina girenlerin memuriyete girmeden 6nce veya memurluktan
ayrilarak (...)® avukatlikla gecirdikleri siirelerin 3/4 ii memuriyette gecmis sayilarak, bu siirelerin
her yili bir kademe ilerlemesine ve her ii¢ yili bir derece yiikselmesine esas olacak sekilde
degerlendirilir.®)

4 — Basmn Kartlar1 Yonetmeligine gore, basin kartina sahip olmak suretiyle gazetecilik
yaparak memurluga girenlerin; meslekleriyle ilgili gérevlerde istihdam edilmeleri sartiyle, fiilen
gazetecilik yaparak gegirdikleri siirenin 3/4 i fiilen memuriyette gegmis sayilarak, bu siirenin her
yil1 bir kademe ilerlemesi ve her ti¢ y1l1 bir derece yiikselmesi verilmek suretiyle degerlendirilir.

5 — Ozel okullarda dgretmenlik veya yoneticilik yaptiktan sonra Milli Egitim Bakanlig:
emrinde memuriyet kabul edenlerin 6zel okullarda gegen hizmet siirelerinin 2/3 tiniin her yili bir
kademe ilerlemesine ve her ii¢ yil1 bir derece yiikselmesine esas olacak sekilde degerlendirilir.

Yukaridaki fikralara gore, degerlendirilecek hizmet siiresinden sadece 6zel sektérde gecen
siire 12 yili gegemez.

Ancak, T. C. Emekli Sandig1 ve Sosyal Sigortalar kanunlarina tabi gorevlerde bulunmus
olanlarin kazanilmis haklar1 saklidir.

Yapilacak intibak neticesinde ilgililerin girecekleri dereceler 6grenim durumlarina gore
yiikselebilecekleri derecenin son kademe ayligini gegemez.

6 — Bu kanunun 4 {incii ve 237 nci maddesinin (e) fikrasina gére sézlesme ile istthdam
edilenlerin, memuriyete gegirilmeleri halinde, s6zlesmeli olarak gegirdikleri hizmet siireleri, her
yil i¢in bir kademe ilerlemesi ve her ii¢ yil i¢in bir derece yiikselmesi verilmek suretiyle
degerlendirilir.

7 — 2834 ve 2836 sayili kanunlara gore kurulmus olan Tarim Kredi ve Tarim Satis
Kooperatiflerinde ¢alisanlardan sonradan memuriyete girenlerin bu kooperatiflerde gecen
hizmetlerinin 12 yili gegmemek iizere her yil igin bir kademe ilerlemesi ve her ii¢ yili igin bir
derece ylikselmesi verilmek suretiyle degerlendirilir.

8- (Ek: 29/1/2016 - 6663/5 md.) 108 inci maddenin (B) fikrasi uyarinca kullanilan
ayliksiz izin stireleri, her yil i¢in bir kademe ilerlemesi ve her ii¢ yil igin bir derece yiikselmesi
verilmek suretiyle degerlendirilir.

D) Memur iken, giristeki Ogrenim derecelerinden bir iist derecedeki Ogrenimi
tamamlayanlar, bu iist 6grenim derecesi igin 36 nct maddede yazili memuriyete giris
derecelerinde bos kadro bulundugu takdirde bu kanunun 68 inci maddesinde yazili derece
yiikselmesinde siire kaydi aranmaksizin bu derecedeki gorevlere atanabilirler. 68 inci maddenin
(A) bendinin (b) ve (c) fikralarindaki hiikiimler saklidir.

(1) Anayasa Mahkemesinin 27/3/2014 tarihli ve E.: 2013/101, K.: 2014/63 sayili Karari ile bu bentte yer alan
“serbest” ibaresi iptal edilmistir.
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E) Smflarin giris derecelerinin ileri kademelerinden ise baslayanlarla yukaridaki
fikralar uyarmnca kendilerine kademe ilerlemesi uygulananlarin, kademe ilerlemesine
tekabiil eden siireleri 68 inci maddede derece yiikselmesi igin gerekli oldugu 6ngoriilen
stirelerin hesabinda ayrica degerlendirilir. Artan siireler iist derece ve kademedeki kanuni bekleme
stiresinde ge¢cmis sayilir.

F) (Degisik birinci fikra: 24/11/1994 - 4049/8 md.) Bu kanunla tespit edilen g¢esitli
hizmet siniflari mensuplarindan Cumhurbasgkanligi Genel Sekreterliginde ve Tiirkiye Biiyiik
Millet Meclisi Bagkanhgi Idari Teskilatinda asli ve siirekli gérevlerde bulunanlarin kadro, {invan,
derece ile intibak ve diger haklarmin tespit ve kullanilmas ile ilgili yetkiler Cumhurbagkanligi
Genel Sekreterligi ile Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi Bagkanlik Divanina aittir.(0®?

Bu kanunla tespit edilen cesitli hizmet siniflarina dahil olup da MIT Miistesarlig1 emrinde
calisan MIT mensuplarinin atama, derece yiikselmesi ve kademe ilerlemesi ve disiplin hiikiimleri
ile ilgili yetkilerin kullanilmasinin diizenlenmesi Cumhurbaskanina aittir.®

Milli Istihbarat hizmetleri sinifina yapilan atamalarda bu maddenin (A) bendinin (8/a- b)
fikralarindaki derece ve kademe ilerlemesi ile ilgili hitkiimleri uygulanir.

G) Bu maddede sayilan siniflarin ve fikralarin kapsaminin tayininde, benzeri veya esdeger
dgrenim veya hizmetler Cumhurbagkaninca tespit olunur.®

Yiikselinebilecek derecenin iistiinde bir dereceye yiikselme:®)

Madde 37 — (Yeniden diizenleme 29/11/1984 — KHK-243/2 md.)

Bu kanun hiikiimlerine gére 6grenim durumlari, hizmet siniflart ve gérev unvanlari
itibariyle azami yiikselebilecekleri derecelerin dordiincii kademesinden aylik almaya hak kazanan
ve son sekiz yillik siire i¢cinde herhangi bir disiplin cezast almayanlarin kazanilmis hak ayliklar
kadro sart1 aranmaksizin bir iist dereceye yiikseltilir.

Kademe:

Madde 38 — (Miilga: 13/2/2011 - 6111/117 md.)

Swnif disinda kadro ihdas edilemiyecegi:

Madde 39 — Bu kanuna tabi kurumlarda smiflar disinda memurluk kadrolar1 ihdas
edilemez.

(1) 11/10/2011 tarihli ve 666 sayti KHK 'nin 5 inci maddesiyle bu fikrasinda yer alan “, ek gosterge, makam

3

tazminati ve benzeri mali haklar ile intibak ve diger ozliik haklarimin” ibaresi “ile intibak ve diger

haklarimin” seklinde degistirilmigtir.

1/12/2011 tarihli ve 6253 sayili Kanunun 41 inci maddesiyle, bu fikrada yer “Cumhurbaskanligi Genel
Sekreterligi  ve Tirkiye Biiyiik Millet Meclisi Genel Sekreterligi  teskilatlarinda”  ibaresi

@

~

“Cumhurbaskanhigi Genel Sekreterliginde ve Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi Baskanhigi Idari
Teskilatinda” seklinde degistirilmis ve metne islenmigtir.

15/8/2017 tarihli ve 694 sayili KHK 'nin 24 iincii maddesiyle, bu paragrafta yer alan “Basbakana”
ibaresi “Cumhurbaskanina” seklinde degistirilmis, daha sonra bu hiikiim 1/2/2018 tarihli ve 7078 sayili

@

~

Kanunun 24 iincii maddesiyle aynen kabul edilerek kanunlasmistir.

(4) 2/7/2018 tarihli ve 703 sayih Kanun Hiikmiinde Kararnamenin 182 nci maddesiyle bu bentte yer alan *;
ilgili Bakanlik veya kurulusun teklifi iizerine alakali 6gretim kurumu ile Milli Egitim Bakanliginin
muadelet tevsiki ve Maliye Bakanligi ile Deviet Personel Baskanhigimin miitalaasi alinarak Bakanlar
Kurulunca” ibaresi “Cumhurbaskaninca” seklinde degistirilmistir.

©

~

13/2/2011 tarihli ve 6111 sayii Kanunun 117 nci maddesiyle, bu maddede yer alan “son alti yillik sicil
notu ortalamast doksan ve daha yukart olanlardan son sicil notu olumlu bulunanlarin” ibaresi “son sekiz
villik siire i¢inde herhangi bir disiplin cezasi almayanlarin” olarak degistirilmis ve metne islenmistir.
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Memuriyete giriste yas:

Madde 40 — (Degisik: 31/7/1970 - 1327/11 md.)

Genel olarak 18 yasini tamamliyanlar Devlet memuru olabilirler.

Bir meslek veya sanat okulunu bitirenler en az 15 yasin1 doldurmus olmak ve Tiirk
Medeni Kanununun 12 nci maddesine gore kazai riist karari almak sartiyle Devlet
memurluklarina atanabilirler.

Swmiflandirmada ogrenim unsuru:

Madde 41 — (Degisik: 30/5/1974 - KHK-12/1 md.; Aynen kabul: 15/5/1975 - 1897/1 md.)

Genel olarak ortaokulu bitirenler memur olabilirler. Ortaokul mezunlarindan istekli
bulunmadigi takdirde ilkokulu bitirenlerin de almmasi caizdir. Bir smifta belli gorevlere
atanabilmek veya bu gorevlerde belli derecelere yiikselebilmek i¢in, kurulus kanunlar1 veya bu
kanun, Cumhurbaskanli§i kararnameleri ve kurulus kanunlarina dayanilarak gikarilacak
yonetmelikler ile igin geregine gore daha yiiksek 6grenim dereceleri veya muayyen fakiilte, okul
veya Ogrenim dallarint veya meslek ici veya meslekle ilgili egitim programlarimi bitirmis olmak
veya yabanci dil bilmek gibi sartlar konulabilir.(9

Yetisme ve deneme siiresi:

Madde 42 — (Miilga: 31/7/1970 - 1327/13 md.)

Gostergeler:

Madde 43 — (Degisik: 12/2/1982 - 2595/1 md.)

Bu Kanuna tabi kurumlarin kadrolarinda bulunan personelin aylik ve ek gostergeleri
agagida gosterildigi sekilde tespit edilir:

A) Aylik Gostergesi: Biitiin siniflar itibariyle her derece ve kademenin ayliklarinin
hesaplanmasina esas teskil edecek Aylik Gosterge Tablosu asagidaki I Numarali Cetvelde
gosterilmistir.

I Numarah Cetvel
AYLIK GOSTERGE TABLOSU®

Kademeler

Dereceler 1 2 3 4 5 6 7 8 9
1 1320 1380 1440 1500 - - - - -
2 1155 1210 1265 1320 1380 1440 - - -
3 1020 1065 1110 1155 1210 1265 132