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DAVACI : MERYEM TOKER
VEKILI : AV. UGUR YUSUF DEMIR
-UETS[16492-94085-66615]

DAVALI : T.C. DEVLET DEMIRYOLLARI TASIMACILIK ANONIM SIiRKETI
-UETS[35143-53417-75750]

VEKILI - AV. GULUNAR KALE

DAVANIN OZETI : Eskisehir YHT Arac Bakim Depo Sefliginde 399 sayili Kanun Hikmiinde

Kararname'ye tabi vagon teknisyeni olarak gorev yapmakta olan davaci tarafindan, zorunlu ve istisnai
haller disinda fazla mesai yaptirilmamasi istemiyle yapilan 06/11/2024 tarihli basvurunun reddine dair
Devlet Demir Yollari Tasimacilik Anonim Sirketi Genel Mudarligi Yuksek Hizhi Tren Bolge
Mudurlagd YHT Arag Bakim Servis Middrlaguniin 13/11/2024 tarih ve 689336 sayili isleminin; hukuka
ve mevzuata aykiri oldugu, haftalik calisma saatlerinin 399 sayili Kanun Hikminde Kararname
kapsaminda 40 saat olarak belirlendigi, buna karsin 2023 yilinin Nisan ayindan bu yana sirekli olarak
fazla calismaya tabi tutuldugu ileri strllerek iptali istenilmektedir.

SAVUNMANIN OZETIi : Davacinin sozlesmesinde fazla calismaya tabi tutulabileceginin belirtildigi,
davacinin s6z konusu s6zlesmeye muvafakatinin bulundugu, tasimacilik hizmetinin 7 gin 24 saat aktif
calismay1 gerektirebilecegi, davacinin fazla calismalarinin Ucretlerinin eksiksiz olarak 6dendigi,
davacinin s6z konusu fazla ¢alismalarinin zorunlu ve istisnai haller ile sinirh oldugu ileri siirtlerek dava
reddi gerektigi savunulmaktadir.

TURK MILLETI ADINA

Karar veren Eskisehir 1. Idare Mahkemesince, dava dosyasi incelendikten sonra isin geregi
gorasuldu:

Dava; Eskisehir YHT Arac Bakim Depo Sefliginde 399 sayili Kanun Hikminde Kararname'ye
tabi vagon teknisyeni olarak gérev yapmakta olan davacinin zorunlu ve istisnai haller disinda fazla mesai
yaptirilmamasi istemiyle yaptigi 06/11/2024 tarihli basvurunun reddine dair Devlet Demir Yollar
Tasimacilik Anonim Sirketi Genel Mudurligi Yiksek Hizli Tren Bolge Maduarligi YHT Ara¢g Bakim
Servis Midurligunin 13/11/2024 tarih ve 689336 sayili isleminin iptali istemiyle acilmistir.

Turkiye Cumhuriyeti Anayasasi'nin 5. maddesinde, devletin temel ama¢ ve gorevleri, Turk
milletinin bagimsizhigini ve bitinlGgund, tlkenin béltinmezligini, Cumhuriyeti ve demokrasiyi korumak,
Kisilerin ve toplumun refah, huzur ve mutlulugunu saglamak kisinin temel hak ve hirriyetlerini, sosyal
engelleri kaldirmaya, insanin maddi ve manevi varhginin gelismesi icin gerekli sartlari hazirlamaya
calismak olarak belirlenmis; 18. maddesinde, hi¢ kimsenin zorla c¢ahistirilamayacagi; 50. maddesinin
3.fikrasinda da dinlenmenin calisanlarin hakki oldugu kurallarina yer verilmistir.

399 sayili Kanun Hiukmuinde Kararname'nin "Calisma Saatleri” bashkli 20. maddesinde,
sozlesmeli personelin, haftalik ¢calisma siresinin 40 saat oldugu, isin ve isyerinin ¢alisma sartlari dikkate
alinarak tatil ve calisma gunleri, ginlik calismanin baslama ve bitme saatleri ile guniin 24 saatinde
devamlilik gosteren hizmetlerdeki ¢alisma sekillerinin tespitine tesebbiis veyabagli ortakliklarin yénetim
kurullarinin yetkili oldugu; "Fazla Calisma ve Diger Odemeler" baslikh 30. maddesinin (a) bendinde,
sozlesmeli personele, zorunlu ve istisnai hallere minhasir olmak Uzere, normal ¢alisma saatleri disinda
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veya tatil gunlerinde yaptirilacak fazla calismalar karsiliginda bitce kanunlarinda belirlenen miktarlarda
saat basi fazla calisma Ucretinin 6denecegi; 58. maddesinin ikinci fikrasinda ise, personele iliskin
olarak bu Kanun Hikminde Kararnamede hikium bulunmayan hallerde, Devlet Personel Baskanhginin
gorist alinmak kaydiyla, 657 sayili Devlet Memurlari Kanunun ilgili hikimleri uygulanacagi
dizenlenmistir.

657 sayili Devlet Memurlari Kanunu'nun 99. maddesinde, "Memurlarin haftalik ¢alisma siiresi
genel olarak 40 saattir. Bu siire Cumartesi ve Pazar ginleri tatil olmak Uzere dizenlenir. Ancak 6zel
kanunlarla yahut bu kanuna veya 0zel kanunlara dayanilarak cikarilacak tizik ve yonetmeliklerle,
kurumlarin ve hizmetlerin 6zellikleri dikkate alinmak suretiyle farkli ¢alisma streleri tespit olunabilir.
Bakanlar Kurulu yurt disi kuruluslarda hizmetin gerektirdigi hallerde, hafta tatilini Cumartesi ve
Pazardan baska gunler olarak tespit edebilir.” kurali; 100. maddesinde, "Gunluk ¢alismanin baslama ve
bitme saatleri ile 6gle dinlenme suresi, bolgelerin ve hizmetin dzelliklerine gére merkezde Basbakanlhk
Devlet Personel Baskanhginin teklifi Uzerine Bakanlar Kurulunca, illerde valiler tarafindan tesbit
olunur.” kurah; 101. maddesinde, "Guniin 24 saatinde devamlilik gosteren hizmetlerde galisan Devlet
memurlarinin galisma saat ve sekilleri kurumlarinca dizenlenir." kurah yer almistir.

Dosyasinin incelenmesinden; davacinin Eskisehir YHT Ara¢ Bakim Depo Sefliginde 399 sayili
Kanun Hikminde Kararname'ye tabi vagon teknisyeni olarak gorev yaptigi ve zorunlu ve istisnai haller
disinda fazla mesai yaptirilmamasi istemiyle 06/11/2024 tarihli dilekce ile davali idareye basvuruda
bulundugu, s6z konusu basvurunun Devlet Demir Yollari Tasimacilik Anonim Sirketi Genel Mudurligu
Yiksek Hizli Tren Bolge Mudurlagl YHT Arag Bakim Servis Mudurluginun 13/11/2024 tarih ve
689336 sayili islemi ile reddi Uzerine, anilan islemin iptaline karar verilmesi istemiyle bakilan davanin
acildigi anlasiimaktadir.

Uyusmazlikta; dava dosyasina sunulan bilgi ve belgelerden, davacinin 2024 yili Ocak ayinda 79
saat, Subat ayinda 77 saat, Mart ayinda 63 saat, Nisan ayinda 57,5 saat, Mayis ayinda 85 saat, Haziran
ayinda 36 saat, Temmuz ayinda 66 saat, Agustos ve Eylil aylarinda 24 saat, EKim ayinda 48 saat, Kasim
ayinda 84 saat ve Aralik ayinda 70 saat fazla ¢alismaya tabi tutuldugu, bu sekilde davacinin sirekli fazla
calistinldigr ve bu suretle daval idarece davacinin fazla calismasinin olagan bir ¢alisma usulid haline
getirildigi, devaml sekilde fazla calismaya tabi tutulan davacinin, Anasaya ile koruma altina alinan
maddi ve manevi varhginin gelismesi, beden ve ruh saghginin korunmasi ve dinlenme hakkinin ihlal
edildigi gorulmektedir.

Bu duruma gore; 399 sayili Kanun Hikmunde Kararname uyarinca, fazla ¢calismanin zorunlu ve
istisnai durumlarda yaptirilmasi mimkin oldugu hélde, bu istisnai galisma usuluniin, personel agigini
kapatmak amaciyla davali idare tarafindan sirekli uygulanarak olagan bir usul haline getirilmesinde
hukuka uygunluk bulunmamaktadir.

Bu itibarla; istisnai hallerde fazla ¢alistirilabilmesi miimkdin olan davacinin, surekli hale getirilmis
olan fazla calistirma uygulamasina son verilmesi talebiyle yapmis oldugu basvurunun reddi yolunda tesis
edilen dava konusu islemin hukuka aykiri oldugu sonucuna variimistir.

Ote yandan, her ne kadar davall idare tarafindan, Devlet Demiryollari isletmesi Yonetim
Kurulunun 28/12/1994 tarihli ve 26/461 sayil kararina istinaden davaciya fazla calisma yaptirildigi ileri
surulmis ise de; anilan Yonetim Kurulunun, 399 sayili Kanun Hikmiinde Kararname uyarinca ancak,
tatil ve calisma gunlerini, ginlik calismanin baslama ve bitme saatleri ile giinin 24 saatinde devamlilik
gosteren hizmetlerdeki calisma sekillerini tespit edebilmesi mimkin oldugundan, fazla calisma
yaptirilmasi konusunda yetkisinin bulunmadigi da agiktir.

Nitekim benzer bir uyusmazlikta Danistay 12. Dairesinin 09/11/2020 tarih ve E:2019/1438,
K:2020/3576 sayil karari da bu yondedir.
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Aciklanan nedenlerle; dava konusu islemin iptaline, asagida dokimi yapilan 998,00-TL
yargilama gideri ile karar tarihinde yurirliikte bulunan Avukatlik Asgari Ucret Tarifesi uyarinca
belirlenen 18.000,00-TL vekalet ticretinin davali idarece davaciya ddenmesine, davali idarece karsilanan
ve vekalet harcindan ibaret olan 60,80-TL yargilama giderinin davali idare lizerinde birakilmasina, artan
posta avansinin talep edilmesi halinde derhal, aksi takdirde kararin kesinlesmesinden sonra re'sen
davaciya iadesine, kararin tebliginden itibaren otuz (30) giin icerisinde Bursa Bolge idare
Mahkemesi nezdinde istinaf yolu a¢ik olmak Uzere, 27/06/2025 tarihinde oybirligiyle karar verildi.

Baskan Uye _ Uye
RAFET TURKSOY MEHMET MURAT DEVECI TAHA BARISAN
101847 191866 216703
DAVACI
YARGILAMA GIDERLERI :
Basvurma Harci @ 427,60-TL
Karar Harcl . 427,60-TL
Vekalet Harcl . 60,80-TL
Posta Gideri : 70,00-TL
Dosya Ucreti : 12,00-TL
TOPLAM : 998,00-TL
DAVALI
YARGILAMA GIDERLERI :
Vekalet Harcl . 60,80-TL
TOPLAM : 60,80-TL
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